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A Szbvetség neve: Fuggetlen Biztositasi Alkuszok Magyarorszagi Szovetsége
Réviditve: FBAMSz

Angolul: Association of Independent Insurance Brokers in Hungary
Németul: Verband Unabhéngiger Versicherungsmakler in Ungarn

A Szobvetség székhelye: 1096 Budapest, Vendel utca 11.

A Szovetség az egyesiilési jogrél, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tamogatasardl szol6 2011. évi CLXXV. tdrvény alapjan mikddé civil
szervezet, amely a birdsagi nyilvantartasba vétellel nyeri el jogi személyiségét.

A Szbvetség hatarozatlan id6tartamra alakult.

A Szobvetséget birdsag, mas hatdsagok, valamint természetes és jogi személyek el6tt egy
személyben a Szdvetség EIndke, akadalyoztatasa esetén a Szdvetség EIndkének
felhatalmazasa alapjan a Szovetség Alelndke, vagy a Szbdvetség Fétitkara és egy Elndkségi
tag egyiittesen, vagy két EIndkségi tag egylittesen, vagy a Szdvetség Elndke altal
felhatalmazott elndkségi tag onalldan képviseli.

A Szbvetség célja

A Szovetség nyereségérdekeltség nélkil, az alabb felsorolt célok érdekében fejti ki
tevékenységét:

A tagok szakmai tevékenységével kapcsolatos érdekképviselet, ide értve kiilondsen
harmadik személyekkel szembeni olyan igények érvényesitését, amelyek a biztositasi
alkuszok, valamint indokolt esetben a biztositaskozvetit6i tarsadalom széles korét érint6
elvi szakmai kérdést vetnek fel, tovabba tevéleges fellépést a tisztességtelen verseny ellen,
valamint a tisztességes piaci magatartas mellett. Az érdekképviselet az EIndkség
dontésétél fliggben kiterjedhet a tagok képviseletének hatdésagok és birdsagok el6tti
ellatasara, amennyiben azt jogszabdly a Szévetség szamara lehetévé teszi.

A min6ségi érdekképviselet, a tagsagalkuszi tevékenysége szakmai szinvonalanak

novelése, a mindség iranti elkotelezettség, valamint a nemzetkdzi sztenderdeknek vald
megfelelés.

A pénzlgyi, biztositasi kultura fejlesztése, a pénzigyi, biztositasi fogyasztéi tudatossag
novelése.

A nyilvanossag tajékoztatasa a biztositasi alkuszi tevékenység, valamint indokolt esetben a
biztositaskdzvetitéi tarsadalom gazdasagi szerepérdl, a biztositasok tarsadalmi
hasznossagardl, tovabba a bizalom erdsitése ezekkel a szakmai tevékenységekkel
kapcsolatban, a szakmai j6 hirnév biztositasa és a biztositasi alkuszi szakma
elismertségének novelése.



A Szovetség tarsadalmi szint(i és nagyobb kdzdsségek érdekeit szolgald ligyekben
hatésagoknak, mas szakmai szdvetségeknek, tarsadalmi és hirkdzl6 szervezeteknek a
Szovetség munkajardl, biztositasi szakkérdésekrdl kifejti szakmai véleményét, tajékoztatast
ad.

Folyamatos kapcsolattartds a Magyar Biztositok Szévetségével, valamint a Szdvetség

tagjait érint6 tGgyekben és kérdésekben illetékes minisztériumokkal, a Magyar Nemzeti

Bankkal, szakmai és egyéb civil szervezetekkel. A fliggetlen biztositasi alkuszi szakmat
érintd jogalkotasban vald részvétel és véleménynyilvanitas.

Szakmai tanacsadas a Szovetség tagjai részére, szakositott tanacsadoi Utjan, amennyiben
az a tagsag széles korét érinti. Eseti szakvélemény készitése és szaktanacsadas nem
mindésil vallalkozasi tevékenységnek és az ligyintézé, a képviseleti szerv és a Szekciod
akkor élhet vele, ha a Szovetség érdeke ezt megkivanja.

A Szovetség tagjainal foglalkoztatottak szakmai ismereteinek elmélyitése.
A Szévetség Uzleti Etikai Kédexének betartatasa.

Kapcsolattartas a kilfoldi és a nemzetk6zi szakmai érdekképviseleti szervekkel, ezen
keresztll a szakma felkésziltségének folyamatos elésegitése az Europai Unid
kovetelményrendszeréhez.

A fenti célok elérése érdekében hazai és nemzetkozi konferenciak, alkusztalalkozok,
rendezvények megszervezése.

A Szobvetség a Kozgylilés felhatalmazasa alapjan ellathat egyéb feladatokat is a ra
vonatkozd jogszabalyi keretek kozott.

fejezet

A tagsagi viszony

A tagsagi viszony keletkezése:
A tagok belépése a Szdvetségbe dnkéntesen tdrténik.
A Szobvetségnek lehetnek rendes- és partol6 tagjai.

A Szobvetség rendes tagja lehet minden olyan, biztositasi alkuszi tevékenységet a Magyar
Nemzeti Bank (MNB) — korabban a Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete (PSZAF), illetve
az Allami Biztositasfeliigyelet (ABIF) — engedélyével folytaté gazdasagi tarsasag, illetve az
Eurdpai Unid valamely tagallamaban székhellyel rendelkezé biztositasi alkusz Magyarorszagi
fioktelepe, amely a jelen Alapszabalyt, az Uzleti Etikai Kédexet és a Szdvetség Kozgylilése
altal megfogalmazott tovabbi szakmai és etikai kdvetelményeket magara nézve kotelezdnek
ismeri el, kotelezettséget véllal a tagdij megfizetésére, adatszolgaltatasi kotelezettséget
vallal, és tagfelvételi kérelmét a Szovetség Elndksége elfogadta.

A Szbvetség partolo tagja lehet minden olyan, biztositaskdzvetit6i tevékenységet tébbes
tigynokként az MNB — kordbban a Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete (PSZAF), illetve
az Allami Biztositasfeltigyelet (ABIF) — engedélyével folytaté gazdasagi tarsasag, amely mas
érdekvédelmi szervezetnek nem tagja, és tamogatni kivanja a Szévetségi célok kdzil azok
megvaldsitasat, amelyekkel az altala végzett tevékenységbdl fakadd sajatossagokra
figyelemmel azonosulni tud, és kotelezettséget vallal ezen célok megvaldsitasa érdekében a
Szovetség részére torténd tagdij megfizetésére, adatszolgaltatasi kotelezettséget vallal, a
jelen Alapszabalyt, az Uzleti Etikai Kodexet (ez utdbbi tekintetében kivételt képeznek a



mindenkor hatalyos jogszabalyok értelmében kifejezetten alkuszokra vonatkozo
rendelkezések), és a Szdvetség Kdzgyllése altal megfogalmazott tovabbi szakmai és etikai
kdvetelményeket magara nézve kdtelezének ismeri el, és tagfelvételi kérelmét a Szévetség
EInoksége elfogadta.

Az EInbkség mind a rendes mind a partolé tag tagfelvételi kérelmének elfogadasardél vagy
elutasitasardl kiiléndsen az alabbi szempontok figyelembevételével, mérlegeléssel dont:

- vallalatszer(i mikodés;

- stabil pénzlgyi helyzet;

- integritas és j6 Gzleti hirnéyv;

- felel6sségtudatos és példamutatd vallalatvezetés;

- egyseéges, attekinthet6 és koordinalt Uzletpolitika;

- megfeleléen kiegyensulyozott portfolio;

- a versenyszabalyok betartasa;

- kdzponti szakmai iranyitas;

- szakmai felkészliltség és a professzionalizmus iranti elkotelezettség.

A Szbvetség az egyes rendes- és partold tagok tagfelvételi kérelemben adott dnkéntes
hozzajarulasa alapjan, az ott meghatarozott adatok tekintetében, a tagokrdl nyilvantartast
vezet.

A tagfelvételi kérelmet a Szdvetség altal rendszeresitett nyomtatvanyon, magyar nyelven kell
benyduijtani, nyilatkozva arrol, hogy:

A felvételt kér6 rendelkezik a biztositaskozvetitéi tevékenység folytatdsahoz sziikséges, a
biztositasi térvényben és mas jogszabalyokban eléirt feltételekkel.

A rendes tagként felvételt kérd tarsas vallalkozas, illetve az annak keretében tevékenykedé
személyek vonatkozasaban harmadik személy felé nem all fenn olyan kbzvetlen jogi vagy
gazdasagi kapcsolat, amely fliggetlenségiiket befolyasolhatja és/vagy tisztességtelen
versenyt eredményezhet.

A partolé tagként felvételt kérd tarsas vallalkozas, illetve az annak keretében tevékenykedé
személyek vonatkozasaban harmadik személy felé nem all fenn olyan kbzvetlen jogi vagy
gazdasagi kapcsolat, amely tisztességes tevékenységiiket befolyasolhatja és/vagy
tisztességtelen versenyt eredményezhet.

A felvételt kér6 rendes vagy partold tagként kivan a Szovetség tagjava valni.

A felvételi kérelemben rendes tagként felvételt kéré nyilatkozik arrél, hogy a Szbvetség
Alapszabalyat és az Uzleti Etikai Kédexet megismerte és elfogadia, a felvételi kérelemben
partold tagként felvételt kérd pedig nyilatkozik arrél, hogy a Szévetség Alapszabalyat és az
Uzleti Etikai Kodexet (kivéve a mindenkor hatélyos jogszabélyok értelmében kifejezetten
alkuszokra vonatkozé rendelkezéseket) megismerte és elfogadja.

A kérelmezdével szemben nem folyik etikai, végelszamolasi, kényszer-végelszamolasi, cséd-
vagy felszamolasi eljaras, illetéleg nem all kényszer-toriés alatt.

A felvétel iranti kérelmet az arra jogosult nyujtotta be.
A kérelem elintézése:

A tagfelvételi kérelemrél az EInbkség a kovetkezd Elndkségi Uilésen, de legkésébb a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 30 napon bellll, alakszer( hatarozattal dont. A Fétitkar a
hatarozatot haladéktalanul kézbesiti a kérelmezének.



A felvételi kérelem Elndkség altal tértént elfogadasa utan a kérelmezé koteles a belépési
nyilatkozatot alairni és a ra esé idéaranyos (belépési) tagdijat megfizetni.

Amennyiben az Elndkség megallapitja, hogy a kérelemben foglaltak nem felelnek meg a
valésagnak, vagy az EIndkség tudomasa szerint a felvételét kérelmezd tevékenysége nem
felel meg az el6irt jogszabalyi rendelkezéseknek, illetve a szovetség etikai elSirasainak,
tovabba ha az EIndkség a (4) bekezdés alapjan figyelembe vett szempontok egyenkénti és
egyUttes értékelése alapjan arra a meggy6éz6désre jut, hogy a kérelmez6 magatartasa a
Szovetség altal képviselt alapértékekkel nem egyeztethetd dssze, a felvételi kérelmet
elutasitja. A felvételi kérelem Elndkség altali elutasitasa esetén a felvételt kérelmezé a soron
kovetkezé Kdzgylléshez a Fétitkar Utjan eljuttathatja kifogasat. A Kozgydilés, a kérelmezé és
az EInokségi tagok meghallgatasa utan, a jelenlévé szavazasra jogosult tagok kétharmados
sz6t6bbségével dont a kérelmezd tagfelvételi kérelmérdl.

A tagsagi viszony megsznik:

A rendes- vagy partold tag bejelentése alapjan azon a napon, amikor a tag kilépési
szandékarol szél6 irasbeli nyilatkozat a Szévetséghez beérkezik;

Az Elnbkség, illetve jogorvoslati eljaras keretében a Kozgylilés kizard hatarozataval;

Az Elndkség, illetve jogorvoslati eljaras keretében a Kézgylilés kizaras targyaban hozott
hatarozatanak hatalyon kivil helyezése iranti peres eljarast a rendes- vagy partol6 tag attol
az id6ponttdl szamitott 30 napon beliil jogosult a Févarosi Torvényszék elétt meginditani,
amikor a hatarozatrél tudomast szerzett vagy a hatarozatrél tudomast szerezhetett volna. A
hatarozat meghozatalatdl szamitott egyéves, jogveszté hataridé elteltével per nem indithato.
A kizaras targyaban hozott hatarozat hatélyon kivil helyezése iranti per meginditasanak
nincs a hatarozat végrehajtasara halaszté hatalya. A birésag indokolt esetben a felperes
kérelmére a hatarozat végrehajtasat felfliggesztheti. A felfliggesztést elrendelé végzés ellen
nincs helye fellebbezésnek.

A rendes- vagy partolé tagsagi viszony megsz(inik tovabba az Elndkség tagsagi jogviszony
megsz(inését megallapité hatarozataval, ha az MNB jogerés hatarozataban megallapitotta,
hogy a tagnal a tevékenysége folytatasahoz sziikséges, jogszabalyban el6irt feltételek mar
nem allnak fenn, vagy a tag tevékenységi engedélyét egyébként jogerdsen visszavonta.

A tagsagi jogviszony megszlinése esetén a kilépd vagy kizart tag, tovabba a tagsagi
jogviszony jelen Alapszabaly 5. § (3) bekezdése szerinti megsziinésével érintett tag az egész
évre befizetett tagsagi dij idéaranyos részét visszakdvetelheti. A tagsagi jogviszony
megsz(inése nem érinti a tag hatralékos tagdijfizetési kdtelezettségét, mely a tagsagi
jogviszony megsz(inésétdl fliiggetlenil tovabbra is fennall és az Elndkség dontése alapjan a
volt taggal szemben érvényesitheté.

A tagsagi jogviszony megszlinését kdvetéen a volt tag tartdézkodni kételes a Szévetség
védjegyének hasznalatatél.

A tagok jogai:

A Szobvetség a demokratikus dnkormanyzat elve szerint miikodik, szervezetének miikddése
soran biztositja, hogy a tagegyenléség alapelve maradéktalanul érvényesiiljon, és a
Szovetség azonos jogallasu tagjai egyenld jogokat élvezzenek.

A Szbvetség rendes tagja jogosult:

A |étesit6 okirata szerinti torvényes képviseldje vagy irasbeli meghatalmazassal rendelkez6
lgyleti képviselbje Utjan a Szovetség dontéshozd szervének munkajaban — véleménye
szabad kinyilvanitasaval és szavazati joga gyakorlasaval — és rendezvényein kozvetlendl
részt venni. Minden rendes tagnak egy szavazata van.



A Szovetség tisztségvisel6it megvalasztani, és megvalasztasa esetén ilyen tisztséget
betolteni, illetve donteni az EInoki és Szekcio elndki beszamolé elfogadasardl. A
Szovetségen belll tisztségviseld — a Fétitkar és a Szekcidk elndkei kivételével — csak a
tagnak a létesit6 okirat szerinti torvényes képviselbje, illetve a fliggetlen biztositaskdzvetitsi
tevékenység iranyitdja (a tag szakmai vezetdje) lehet.

Kezdeményezni valamely kérdés napirendre tlizését a Szovetség Kozgylilése altal torténd
megtargyalas és hatarozathozatal céljabol.

A Kozgyllést, az Elnbkséget és a Szekcidkat javaslatokkal, kezdeményezésekkel
megkeresni.

Megismerni a Szovetség koltségvetését, gazdalkodasat, az ligyintézé és képviseleti
szerveknek, valamint a Szekcidknak a Szdvetség céljai érdekében kifejtett munkajat, és
ezekrél az EIndkségtdl tajékoztatast kérni.

A Szovetség céljainak megfelel aldbbi szolgaltatdsokat igénybe venni:
- az Elndkség altal szervezett oktatas és tovabbképzés;

- a Szovetség honlapjanak zart részén keresztil elérheté szakmai anyagokhoz valé
hozzaférés.

A Szbvetség szervének torvénysérté hatarozata ellen - annak hatalyon kivil helyezése irant -
attél az idéponttdl szamitott 30 napon belll lehet pert inditani, amikor az érintett rendes tag
a hatarozatrél tudomast szerzett vagy a hatarozatrél tudomast szerezhetett volna. A pert a
Févarosi Torvényszék el6tt kell meginditani. A hatarozat meghozatalatdl szamitott egyéves,
jogvesztd hataridé elteltével per nem indithatd. A hatarozat hatalyon kivil helyezése iranti
per meginditasanak nincs a hatarozat végrehajtasara halaszté hatalya, ugyanakkor a birésag
indokolt esetben és a felperes kérelmére a hatarozat végrehajtasat felfliggesztheti. A
felfliggesztést elrendel6 végzés ellen nincs helye fellebbezésnek.

Az Elndkségnél egyeztetést kezdeményezni abban az esetben, ha a Szévetség mas tagjaval
Uzleti vagy egyéb gyakorlati kérdésben nézetkillonbsége tamadt.

Uzleti tevékenysége soran a Szévetség védjegyét a vallalkozas fejléces Ugyiratain, az altala
készitett reklam és promdcids segédanyagokon, névjegykartyan, valamint honlapjan
feltlintetni.

Tagsagi jogainak gyakorlasa kdrében a partold tagot a fenti (2) bekezdés d./ -h./ pontjaiban
foglalt jogok illetik meg, ezen felll a Szovetség Kdzgylilésén és rendezvényein tanacskozasi
joggal, illetéleg a Szekciod tagjaként a Szekcié munkajaban teljes korlien jogosult részt venni.

A tagok kotelezettségei:

A Szobvetség miikddése soran érvényesil a tagok jogainak és kotelezettségeinek
osszhangja. Ez azonban nem sértheti a tagok egyenléségének elvét.

A Szbvetség rendes tagja koteles:

Tevékenységét a Szdvetség céljaival 6sszhangban, a Szévetség Alapszabalya, és a
Kozgyllési hatarozatok betartdsaval, ajanlasai figyelembevételével, a biztositasi szakmai
szabalyokat mindenkor megtartva, a flggetlen biztositasi alkusztél elvarhaté gondossaggal,
tovabba az Alapszabaly 4. § (3) és (4) bekezdése szerinti tagfelvételi kritériumok folyamatos
fenntartasaval, a Szovetség altal képviselt alapértékekkel 6sszhangban kifejteni.

Tart6zkodni minden olyan magatartastol, ami ellentétes a Szévetség célkitlizéseivel, és ami
a flggetlen biztositasi alkuszok szakmai hirnevét sértheti.

Az Uzleti Etikai Kédexet betartani.

A jelen Alapszabalyban meghatarozott tagdijfizetési kotelezettségét teljesiteni.



8.§

Az Alapszabaly 3.§ szakaszaban megfogalmazott célok tamogatasa érdekében a Szdvetség
részére, az EInbkség altal meghatarozott tartalommal, elektronikus Uton adatszolgaltatast
teljesiteni.

A Szobvetség céljat tamogatni és munkajaban részt venni, a Kdzgydilés altal elfogadott éves
akcidtervben meghatarozott feladatoknak eleget tenni, segiteni a Szdvetség ligyintézé,
képviseleti és egyéb szerveinek munkajat.

A tag a Szovetség védjegyét nem alakithatja at, nem valtoztathatja meg, tovabba nem
hasznalhat olyan jeleket vagy logdkat, amelyek megtévesztéen hasonlitanak a Szdvetség
védjegyéhez. A tag a Szovetség védjegyébe sajat vagy masok cégnevét, jelét, védjegyét
nem épitheti be, illetve a Szovetség védjegyét nem épitheti be a sajat védjegyébe, logoiba
vagy felirataiba.

A Szbvetség partolo tagja koteles tevékenységét a Szdvetség céljaival 6sszhangban, a
Szévetség Alapszabalyanak, valamint az Uzleti Etikai Kodex altal megfogalmazott elveknek
megfeleléen (kivéve a jogszabaly altal kifejezetten alkuszokra vonatkozoé rendelkezéseket) és
a Kozgytilési hatarozatok betartasaval, a rd vonatkozé szakmai szabalyokat mindenkor
megtartva, tovabba a téle elvarhaté gondossaggal, a Szovetség altal képviselt
alapértékekkel 6sszhangban kifejteni, tovabba a fenti (2) bekezdés b./, d./és e./ pontjaiban
foglalt kételezettségeket teljesiteni

Az Alapszabalyban, az Uzleti Etikai Kédexben és a Kbzgylilés hatarozataiban megallapitott
kotelezettségek megsértésének és/vagy elmulasztasanak kdvetkezményei:

Ha a tag magatartasa ellentétes a Szévetség célkitlizéseivel, vagy az Alapszabalyban, az
Uzleti Etikai K6dexben vagy a Kézgy(lés altal hozott hatarozatban megéllapitott valamely
kotelezettségnek hataridére nem tesz eleget, és magat ez aldl elézetesen és elfogadhatd
indokkal nem menti ki, az EInbkség — ha az elmulasztott cselekmény potlasa lehetséges — a
tagot irasban és megfeleld pothataridé tlizésével az elmulasztott cselekmény poétlasara
szOlithatja fel, egyébként pedig az ok megjelolésével irasbeli figyelmeztetésben részesitheti.

Az EInokség - kivéve, ha a (4) bekezdés alapjan a tag kizarasa kezdeményezésének van
helye — legfeljebb hat hénapra felfliggesztheti annak tagséagi jogait, aki:

az (1) bekezdés alapjan kozolt felszélitas ellenére az elmulasztott cselekményt a kitlizott
pothataridéig sem teljesiti;

az (1) bekezdés szerinti figyelmeztetésben egy éven belll ismételten részesll.

Az EInokség az alabbi esetekben és az ok megjeldlésével irasban dont a rendes- vagy
partol6 tag kizarasa targyaban, egyuttal irasban értesiti a kizarasi eljaras ala vont tagot a
kizarasi eljaras kezdeményezésérdl:

ha a tag a jelen Alapszabalyban, illetve a Kézgy(ilés hatarozataiban rogzitett,
adatszolgaltatasra, valamint a tagdij fizetésére vonatkozd kotelezettségeit irasbeli felszolitas
ellenére sem teljesiti a felszolitast kdveté 60 napon belll,

ha a tag magatartasa az (1) bekezdés szerinti elézetes irasbeli figyelmeztetés vagy
felszdlitas ellenére is ellentétes a Szovetseég célkitlizéseivel, illetve a Szévetség
Alapszabalyaban, Uzleti Etikai Kédexében vagy a Kézgyllés hatarozataiban foglaltakkal.

A (4) bekezdés b. pontja esetében a tag kizarasat a tagok egyharmada is kezdeményezheti.

A kizarasi eljaras ala vont tag a soron kdvetkezd Kdzgy(ilésen a tagok elétt el6adhatja a
ezen jogorvoslati eljaras keretében a Kézgyllés dont. A tag kizarasat kimondé hatarozatot
irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras
alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrél vald



tajékoztatast. A kizaré hatarozatot a Fétitkar egy hiteles példany megkuldésével kozli az
érintett taggal.

(7) Az EIndkség kezdeményezheti a tagdij tartozas behajtasat. A tagdijfizetésre vonatkozé
irasbeli felszélitas eredménytelensége esetén, a felszolitast kdvetd 60. napot kdvetben az
EInokség dont a tartozas behajtasardl is, mely esetben a tartozas érvényesitéséhez

szllkséges Iépések megtételérél az EIndk gondoskodik.

Il fejezet

A Szovetség gazdalkodasa

9.§ A SzoOvetség bevételeivel nyereségérdekeltség nélkiil gazdalkodik.

(1) A Szbvetség vagyona elsésorban a tagok altal fizetett tagdijakbdl, valamint mas személyek
felajanlasaibol, hozzajarulasaibol képzédik.

A Szbvetség - céljai megvaldsitasa és mikddési feltételeinek biztositasa érdekében -
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat. A Szévetség gazdalkodasa non-profit
jellegl. Szamviteli nyilvantartasat, kbnyvelését a non-profit szervezetekre elbirt szabalyok
szerint vezeti.

A Szobvetség a gazdasagi, vallalkozasi tevékenységbdl eredd bevételeit, valamint az e
tevékenységhez kapcsolddo kozvetlen koltségeit elkiildnitetten tartja nyilvan.

A SzOvetség tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

A tagok - a tagdijfizetés teljesitésén és a Kdzgyllési dontésen alapulé hozzajarulasi
kotelezettségikon tul - a Szovetség tartozasaiért nem felelnek.

()] A Sz6vetség bevételei

a) A Szobvetség rendes tagjai altal fizetett tagdijak. Az éves tagdij a tag altal a targyévet
megel6z6 évben realizalt, biztositasi alkuszi tevékenységbél szarmazé jutalékokbdl és
megbizasi dijakbdl eredd arbevétele (a tovabbiakban a jelen pont alkalmazasaban: Eves
Arbevétel) alapjan szamitott tagdij.

A tagdij éves dsszege az Eves Arbevétel alapjan a kdvetkezdk szerint alakul:

Eves Arbevétel Eves tagdij
0-50 000 000 forint 85 000 forint
50 000 001-70 000 000 forint 105 000 forint
70 000 001-90 000 000 forint 125 000 forint
90 000 001-110 000 000 forint 145 000 forint

110 000 001-130 000 000 forint 165 000 forint



130 000 001-150 000 000 forint 185 000 forint

150 000 001-170 000 000 forint 205 000 forint
170 000 001-190 000 000 forint 225 000 forint
190 000 001 forinttol 375 000 forint

Az 50 millié forintot meg nem haladé Eves Arbevétel esetén a tagdij 6sszege 85.000 Ft
(Minimalis Tagdij).

A 190 millié forintot meghaladé Eves Arbevétel esetén a tagdij 6sszege 375.000 Ft
(Maximalis Tagdij).

A tagdij magéban foglalja a tagsag egészét érinté kérdésekben igénybe vett szakértéi
tevékenységek fedezetéll szolgald dsszeget.

A tagdijfizetési kotelezettség a tagot idéaranyosan terheli. A tagdij megallapitasanak
jogalapja az éves adatszolgaltatas. A mindenkori kdltségvetésben megallapitott Minimalis
Tagdij idéaranyos részének megfizetésére kdteles az az Ujonnan belépé rendes tag is,
amelynek a tagfelvételi kérelmét megel6zé évben biztositasi alkuszi tevékenységbdl nem
szarmazott arbevétele. Amennyiben a targyévre benyujtott gazdalkodasi terv az éves rendes
Koézgydlésen nem keriil elfogadasra, Ugy a tagdij mértékét a legutolsé érvényes, Kozgytilés
altal elfogadott szabalyok szerint kell megallapitani. A tagdij mértéke megallapitadsanak
jogalapja az éves adatszolgaltatas.

A Szobvetség partolo tagjai altal fizetett tagdijak. Az éves tagdij mértéke a partol6 tag altal a
targyévet megel6z6 évben realizalt, biztositaskodzvetitéi tevékenységbdél szarmazéd
jutalékokbol eredé arbevétele (a tovabbiakban jelen pont alkalmazasaban: Eves Arbevétel)
alapjan szamitott tagdij.

A tagdij éves dsszege az Eves Arbevétel alapjan a kdvetkezdk szerint alakul:

Eves Arbevétel Eves tagdij
0-50 000 000 forint 85 000 forint
50 000 001-70 000 000 forint 105 000 forint
70 000 001-90 000 000 forint 125 000 forint
90 000 001-110 000 000 forint 145 000 forint
110 000 001-130 000 000 forint 165 000 forint
130 000 001-150 000 000 forint 185 000 forint
150 000 001-170 000 000 forint 205 000 forint
170 000 001-190 000 000 forint 225 000 forint
190 000 001 forinttol 375 000 forint

Az 50 millié forintot meg nem haladé Eves Arbevétel esetén a tagdij 6sszege 85.000 Ft
(Minimalis Tagdij).

A 190 millié forintot meghaladé Eves Arbevétel esetén a tagdij 6sszege 375.000 Ft
(Maximalis Tagdij).

A tagdij magéban foglalja a tagsag egészét érinté kérdésekben igénybe vett szakértéi
tevékenységek fedezetéll szolgalo dsszeget.

A tagdijfizetési kotelezettség a tagot idéaranyosan terheli. A tagdij megallapitasanak
jogalapja az éves adatszolgaltatas. A mindenkori kéltségvetésben megallapitott Minimalis
Tagdij idéaranyos részének megfizetésére kdteles az az Ujonnan belépé rendes tag is,



amelynek a tagfelvételi kérelmét megel6z6 évben biztositasi alkuszi tevékenységbdl nem
szarmazott arbevétele. Amennyiben a targyévre benyujtott gazdalkodasi terv az éves rendes
Koézgyllésen nem keriil elfogadasra, Ugy a tagdij mértékét a legutolsé érvényes, Kozgytilés
altal elfogadott szabalyok szerint kell megallapitani. A tagdij mértéke megallapitadsanak
jogalapja az éves adatszolgaltatas.

Valamely konkrét rendezvényre befizetett kdltség-hozzajarulasok a rendezvényen
résztvevok részérdl.

A Szbvetség bevételét képezik tovabba a kapott tamogatasok, az oktatasi tevékenységbdl,
és egyéb szolgaltatasnyujtasbdl szarmazé bevételek.

Az egyes rendezvények részvételi és eseti tamogatasai.

A Szobvetség tevékenységével kapcsolatos egyéb bevételek (pl. palyazatbdl szarmazo
bevétel).

A Szbvetség kiadasai:
MUkodési koltségek

A Szobvetség megalakulasaval, esetleges atalakulasaval kapcsolatos kéltségek, egyéb
véaltozas-bejelentéssel jard kiadasok.

A rendezvények lebonyolitasanak kéltségei
Egyéb koltségek, kiadasok (pl. tamogatas, palyazat, hirdetés).

A Szbvetség gazdalkodasat az EIndkség iranyitja, a Kdzgydilés altal az éves rendes
Koézgyllésen elfogadott gazdalkodasi terv alapjan.

Az el6z8 évi gazdalkodast a Szévetség ddntéshozd szerve ellendrzi az Elndkség altal a
rendes Kozgyllést megel6zé 15 nappal benyujtott éves beszamolo alapjan, és azt a
jelenlévd, szavazasra jogosult tagok egyszer( sz6tdbbségével hagyja jéva.

A Szovetség felligyeld bizottsaga a Pénziigyi Ellenérzé Bizottsag. A gazdalkodas
ellenérzését a Kozgyllések kozotti idészakban a Pénzligyi Ellenérzd Bizottsag végzi.

A Pénzlgyi Ellenérzé Bizottsag miikodési elvét, létszamat, feladatait, jogkdrét az EInbkség
eléterjesztése alapjan a Kézgyllés hatarozza meg. A Pénziigyi Ellen6rzé Bizottsag tagjait a
Kozgylilés a jelenlévd, szavazasra jogosult tagok egyszer(i szotdbbségével két éves
id6szakra valasztja meg.

A Pénzlgyi Ellenérzé Bizottsag éves munkajat a bizottsag beszamoldja alapjan a Kézgy(ilés
hagyja jova. A gazdalkodas ellen6rzése kdrében, a Pénziigyi Ellenérzé Bizottsag hataskére
kiterjed a Fétitkar altal a napi igymenettel 6sszefliggésben végzett gazdalkodas és
pénzkezelés ellenérzésére is.

A 2. § szakaszban foglaltak figyelembevételével a Fétitkar kdteles a Kozgydilés altal
jovahagyott koltségvetés keretein bellll az EIndkség iranyitasaval gazdalkodni. A Fétitkar
onallo kotelezettségvallalasi joga Ugyletenként 500.000 forint értékhatarig terjed, az ezen
értékhataron fellli kotelezettségvallalashoz 2.000.000 forint értékhatarig a Szévetség

EInoke, minden egyéb esetben az Elndkség elézetes irasbeli jovahagyasa szikséges.

fejezet

A Szovetség szervezeti rendje

10. §

A SzOvetség szervei:



a Kozgytilés,

a
b. az Elndkség,

o

a Pénzugyi Ellen6rz6 Bizottsag és

Q

a Szekciok.

A Szovetség tisztségviseldi:

a. a Szovetség Elndke,

b. az EIndkségi tagok, a Szévetség Alelndke

c. aFétitkar,

d. a Szekcidk elndkei.

A Kozgylilés

A Szobvetség dontéshozo szerve a tagok 6sszességébdl allé Kézgydilés.

A Kozgylilés kizarélagos hataskorébe tartozik:

a. az Alapszabaly megdllapitasa és mddositasa,

b. az EIndkség elé6z6 év gazdalkodasarol sz6ld beszamoldjanak és a kdvetkezé év
gazdalkodasi tervének (koltségvetés) elfogadasa,

c. az EInokség beszamoldjanak elfogadasa,

d. a Szovetség megszlinésének, mas civil szervezettel vald egyesiilésének, Ugyszintén
szétvalasanak kimondasa,

e. az Elnokség altal elutasitott tagfelvételi kérelem, illetve a tag kizarasardl sz6lé
EInokségi hatarozat ellen benyujtott kifogas elbiralasa,

f. a Szdvetség EIndkének, az EIndkség tagjainak, illetve a Pénziigyi Ellenérzé
Bizottsag tagjainak és pottagjainak megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa,

g. dontés flggetlen biztositasi alkusz allami kitintetésre valé felterjesztésérdl,

h.  az éves beszamol6 és a Pénzligyi Ellen6rzé Bizottsag beszamoldjanak elfogadasa,
i. a Szekcidk elndkei beszamoldinak elfogadasa

- az olyan szerz6dés megkdtésének jévahagyasa, amelyet a Szdvetség sajat tagjaval,
tisztségviseldjével, vagy ezek hozzatartozoéjaval kot,

k. ajelenlegi és korabbi Szdvetségi tagok, a vezetd tisztségviselbk és a
feligyelébizottsagi tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl vald dontés,

l. a Szdvetség végelszamoldjanak kijeldlése.

A Kozgyllés hatarozathozatalahoz az a., d. és e. pontokban felsorolt kérdésekben,
valamint a b. pont alatt a kdvetkez6 év gazdalkodasi tervének (kbltségvetés) elfogadasa
soran a tagok altal fizetendé tagdij 6sszegének meghatarozasakor, a hatarozatképes



Kozgylilés a jelenlévd, szavazasra jogosult tagok kétharmados sz6tdbbsége, egyébként
egyszer( sz6tdbbsége sziikséges.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

- akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a Szévetség terhére
masfajta elényben részesit;

—  akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;
— aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

— akinek a kizarasarol kell donteni;

- akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a Szévetségnek nem tagja vagy
alapitdja;

—  aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tdbbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

—  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A fentiek alapjan érintett tagot a hatarozatképesség szempontjabdl figyelmen kivil kell
hagyni.

A Kozgyllés hataskorébe tartozik tovabba minden mas kérdés, amit a Kozgytilés
hatarozataval hataskérébe von, vagy amit az Alapszabaly a Kézgydilés kizarélagos
hataskorébe utal.

A Kozgylilést a Szovetség Elndke sziikség szerint, de évente legalabb egyszer — minden év
majus 31. napjaig — 6sszehivja (rendes Kozgyllés). A szilkséges intézkedések megtétele
céljabdl a Kozgyllést a Szovetség Elndke koteles 6sszehivni (rendkivili Kézgylés), ha

a. a Szdvetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b. a Szdvetség elbrelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni; vagy

c. a Szdvetség céljainak elérése veszélybe kerdlt.

Az igy 6sszehivott rendkivili Kozgy(lésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot add
koérilmény megszintetése érdekében intézkedést tenni vagy a Szdvetség
megszintetésérdl dénteni.

A Kozgylilés dsszehivasat - az ok és a cél megjeldlésével - a szavazati joggal rendelkezé
(rendes) tagok egynegyede is inditvanyozhatja (rendkivili Kézgydilés). Az EIndk a
Kozgyllést akkor is 6sszehivja, ha az a Szovetség érdekében barmely okbodl sziikséges
(rendkivili Kdzgydilés).

A Kozgylilésre sz6l6 meghivot, valamint egyidejlleg a napirendet legkésébb a Kozgy(ilés
megtartasat megelézéen 30 nappal, rendkivilli Kbzgyllés esetén 15 nappal, irasban ki kell
klldeni valamennyi rendes- és partol6 tagnak.

A meghivoban az alabbiakat kell kbzoIni:

a. a Szdvetség nevét, székhelyét;

b. aKozgyllés 0sszehivasanak médijat (éves rendes, rendkivdili),
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c. aKozgyllés idépontjat, helyszinét,

d. amegtargyalandd napirendi pontokat (olyan részletességgel, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakoérékben allaspontjukat kialakithassak),

e. figyelmeztetést a Kozgyllés hatarozatképességének szabadlyaira,

f. hatarozatképtelenség esetére kitizétt, megismételt Kozgytilés idépontjanak és
helyszinének meghatarozasat.

A meghivohoz irasbeli eléterjesztés esetén mellékelni kell az elbterjesztést, illetéleg a
rendes tagok inditvanyara dsszehivott Kozgyllés esetén az 6sszehivasra vonatkozo
inditvanyt is. A Kézgyllés dsszehivasardl szolo értesitést (meghivo) a Szdvetség Eindke
vagy az altala felhatalmazott EInokségi tag irja ala. A jelen Alapszabaly alkalmazasaban a
Szovetség Elndke irasbeli értesitésének mindsil az is, ha a Kdzgy(lésrél sz6l6 meghivot, a
napirendet, az eléterjesztést, a Kdzgyllés 6sszehivasra vonatkozé inditvanyt a tagok
Szovetség altal nyilvantartott elektronikus cimeire megkaldi.

A rendes tag vagy a Szekcié irasban kérheti a soron kdvetkezd rendes vagy rendkivdili
Kozgyllés napirendjének kiegészitését, annak indokolasaval egyutt, a Kdzgylilés
napirendjét tartalmazd meghivéd kézhezvételét kdvetd 8 napon belll, az ElInkséghez
cimezve. llyen esetben az Elndkség 3 napon belll dént a napirend kiegészitésérdl, igy azt
elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a
kiegészitett napirendi pontokat valamint a szlikséges el6zetes tajékoztatd adatokat és
informaciot az EIndkség - rendes Kozgytilés esetén 15 nappal, rendkivili Kdzgyllés esetén
3 nappal —koteles a tagok Szdvetség altal nyilvantartott elektronikus cimeire megkuldeni.
Ha az EIndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrél nem dont, azt elutasitja vagy a
kiegészitett napirendi pontok szabalyszer( kézbesitése nem allapithaté meg, ugy a
Koézgylilés a napirend elfogadasardl sz6ld hatarozat meghozatalat megelézéen kilén dont
a napirend kiegészitésének targydban azzal, hogy a szabalyszer(ien nem kdzolt napirenden
szerepl6 kérdésben csak akkor hozhato6 hatérozat, ha valamennyi részvételre jogosult tag
jelen van és a napirenden nem szerepl6 kérdés megtargyalasahoz egyhangulag
hozzajarulnak.

A rendes, rendkivili és megismételt Kbzgyllés helye és id6pontja a meghivoban megjelolt
helyszin és idépont. A Kozgylilés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal
rendelkezé (rendes) tagok tébb mint a fele, a Iétesitd okirat szerinti torvényes képviselbje
vagy szavazati jog gyakorlasara szol6 irasbeli meghatalmazassal rendelkezd Ugyleti
képviseldje Utjan jelen van. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni
kell. A Kézgyulésen minden rendes tagnak egy szavazata van. A hatarozatképtelenség
miatt elnapolt és azonos napirenddel dsszehivott Kozgyllés (megismételt Kozgyilés) a
képviselt szavazati joggal rendelkezd (rendes) tagok szamatal fliggetlentl hatarozatképes.
A megismételt Kozgy(ilés az eredeti meghivoban szereplé napirendi pontokon kivll egyéb
kérdés napirendre tlizése targyaban nem hozhat hatarozatot.

A hatarozatképesség meghatarozasanal figyelmen kivil kell hagyni a partolé tagot,
valamint azt a rendes tagot, amely az érintettsége okan az adott hatarozat meghozatalanal
nem szavazhat.

A szavazati joggal rendelkezé (rendes) tagok a Koézgyilés lésén szavazassal hozzak meg
hatarozataikat. A Kézgylilésen a hatarozathozatal f6szabaly szerint nyilt szavazassal
torténik. A Szovetség tisztségviselSinek jeldlése nyilt szavazassal, megvalasztasuk és
felmentésik titkos szavazassal torténik. A Kozgylilés barmely szavazati joggal rendelkezé
(rendes) tag inditvanyara egyszer( sz6tobbséggel dént esetenként titkos szavazas

elrendelésérdl.

Az EInokség felhivasara a szavazati joggal rendelkezé (rendes) tagok — a (2) bekezdés d),
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e) és f) pontjaiban felsorolt kérdéseket kivéve — irdsban is gyakorolhatjak szavazati jogukat
és az ilyen szavazassal hozott hatarozat is a Kézgy(ilés hatarozatanak tekintendé (Ulésen
kivll javasolt hatarozat). llyen esetben nincs helye eseti titkos szavazas elrendelésének.

Az Elndkség az Ulésen kivil javasolt hatarozat tervezetét legalabb nyolcnapos hataridé
kitlizésével, az irasbeli szavazas feltételeivel és mddjaval egyltt, irasban kozli a tagokkal,
akik szavazatukat irasban gyakoroljak. Az EInokség az Ulésen kivil javasolt hatarozat
tervezetét egyidejlileg a partold tagok részére is megkuldi. A hatarozathozatali eljarasa
kit(izétt hataridé leteltével ér véget és akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot
megkuldenek az Elndkség részére, amennyi szavazati jogot képvisel6 tag jelenléte a
hatarozatképességéhez sziikséges lenne Ulés tartasa esetén. Az EIndkség a hataridé
leteltét kdvetd nyolc napon belll elektronikus Uton, irasban tajékoztatja a tagokat (ideértve
a partol6 tagokat is) a szavazas eredményérél, mellyel egyidejlileg a részletes szavazati
listat is kdzzéteszi elektronikus formaban.

Ha barmely szavazati joggal rendelkezé (rendes) tag kéri, az EIn6kség 6sszehivja a
Kozgyllést a hatarozattervezet megtargyalasara.

A rendes, rendkivili és megismételt Kdzgylilést a Kdzgylilés altal a jelenlevé rendes tagok
kozul egyszerl szotdbbséggel megvalasztott levezets elndk vezeti. A Kozgylilés a jelenlevd
rendes tagok kozll egyszer( sz6tdbbséggel haromtagu szavazatszamlalé bizottsagot
valaszt meg. A levezetd elndk a szavazatszamlald bizottsag tagja nem lehet. A Kozgy(ilésrél
a Fétitkar jegyz6konyvet készit. A jegyz6konyv tartalmazza a Kézgydilés helyét és idejét, a
jelenlévé tagokat, tovabba a Kézgy(ilésen lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat
és a hatarozatokat az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szamaval egyitt. A
jegyzékdnyv készilhet hangfelvétel alapjan is. A jegyz6konyvet, ideértve a hangfelvétel
alapjan készitett jegyz6konyvet is, a Kozgydilés altal megvalasztott két rendes tag hitelesiti.
A Fétitkar a jegyz6kdnyv masolatat, a Kézgy(lést kdvetd harminc napon belil elektronikus
uton kdzzéteszi. A Kdzgydlési hatarozatok nyilvantartasba vételérdl a Fétitkar gondoskodik.
A Kdzgyllés hatarozatait folyd sorszammal kell ellatni, és azokat évente kilén-kulon, a
meghozatal évével térve kell nyilvantartani. A hatarozat szama utan fel kell tiintetni a
hatarozat meghozatalanak datumat (pl. 1/2005. (Il. 21.) Kgy. hat.).

A Kozgyllés személyes jelenlét helyett tarthatd elektronikus hirk6zlé eszkoz segitségével is
(a tovabbiakban: Online kdzgydilés).

Online kozgylilés esetén a meghivoban a 11.§ (6) pontban foglaltakon tul k6zdini kell:

a) az arra vonatkozd tajékoztatast, hogy a kozgytilésre elektronikus hirkdzlé eszkdz
igénybevételével kerll sor

b) azigénybe vehetd, a tagok azonositasat és a tagok kdzotti kdlcsdnos és
korlatozasmentes kommunikaciot biztositd informatikai alkalmazas megnevezését

c) aszemélyazonossag igazolasanak modijat

Az Egyesiilet tagja a KozgyUlésen elektronikus hirkzl6 eszkdzzel abban az esetben vehet
részt, ha a tag azonositasa, illetve a tagok kdzoétti kdlcsdnods és korlatozasmentes
kommunikacié biztositott. Az elektronikus hirkdzIl6 eszkdzzel megtartandd Kézgylilés soran
a kommunikacié képi adatatvitelre alkalmas eszkdz és program segitségével torténik. A
képi adatatvitel esetében az azonosités a kép és az igazolvany egyideji beazonositasa
utjan lehetséges.

Online kozgydlés nem alkalmazhat6 a tagok barmelyikének hatranyara, a fentieknek
megfelelé eszkdzzel nem rendelkezé tag jelenlétét kérésére a kozgylilés Ulése alatt a
Szovetség székhelyén a megfelel informatikai hozzaférés utjan biztositani kell.

Az Online kdzgyt(ilésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat felvételen gy kell
régziteni, hogy az utdbb ellendrizheté legyen. A Kdzgyllésrél ebben az esetben is utdlag
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irasbeli jegyz6konyv készil, melyre a Kézgylilés jegyzékdnyv felvételének altalanos
szabalyai vonatkoznak, azzal, hogy a jegyzékdnyvet a levezeté EIndk irja ala. Online
kozgy(lés esetén jelenléti iv nem készill, azonban a jegyz6kodnyvnek tartalamaznia kell az
tlésen elektronikus hirkdzl6 eszkdz Utjan részt vevd tagok adatait.

A Kozgyllés hatarozatait az alabbiak szerint kell kozdlni: Az egyes tagok ligyében hozott
hatarozatokat az érintettek kozvetlenll kapjak meg, értesitésiikrél egy hiteles példany
megkuldésével a Fétitkar gondoskodik.

A hatarozatokat egyébként hirdetményi Gton kell k6z6Ini. A hirdetményt a hatarozat
meghozatalanak idépontjatol szamitott 30 napon belll ki kell figgeszteni a Szovetség
székhelyén talalhato hirdetétablan és kdzzé kell tenni a Szdvetség Internetes honlapjan. A
hirdetménynek a hatarozat szovegén és a hitelesitésen kivil tartalmaznia kell a kozzététel
id6pontjat is. A hatarozatot a kozzététel napjatédl szamitott 30. napon kell kozoltnek
tekinteni

Az EInokség

A Szovetség Ugyintézé és képviseleti szerve az héttagu EIndkség. Az EIndkség munkajat a
szavazati joggal rendelkezé (rendes) tagok altal e tisztségre kdzvetlenil valasztott EIndk
iranyitja (a Szovetség Elndke). A Szdvetségnél egy, a tisztségre az EIndk altal javasolt és az
EIndkség altal az Elndkség tagjai kézll megvalasztott Aleindk mikddik. EIndkségi tag vagy
a Szdvetség EIndke, illetve Alelndke az a nagykoru személy lehet, aki a Szévetség rendes
tagjat képviseli, és akinek cselekvéképességét a sajat, vagy az altala képviselt Szovetségi
rendes tag tevékenysége ellatasahoz szlikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet
EIndkségi tag vagy a Szovetség Elndke illetve Alelndke az sem, akit blincselekmény
elkodvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés bilintetésre itéltek, amig a blintetett
eléélethez f(iz6d6 hatranyos kdvetkezmények aldl nem mentesiilt; tovabba akit e
foglalkozastol jogerésen eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt, illetéleg az eltiltast kimondo
hatarozatban megszabott id6tartamig.

A Szovetség EInokét és az Elndkség tagjait név szerint a Kézgy(ilés jeldltjei kdzil titkos
szavazassal hatarozott idére, de legfeljebb 3 évre valasztjak. A mindenkori Alelndk
megbizatasa automatikusan megsz(inik az EIndkségi tagsdganak megsziinésével, a
mindenkori EIn6k megbizatasanak megszlinésével, illetve abban az esetben is, ha az
EIndkség erre iranyuld hatarozataval visszahivja. A lelépd EIndkségi tag Ujravalaszthatd. A
Szovetség leendd Elndkeként csak olyan személy jeldlhetd, aki a Szovetség Elndkeként
térténd megvalasztasat megel6z6en minimum egy teljes naptari évben Elndkségi tag vagy
valamely Szekcié elndke volt, és a Szdvetség rendes tagjat képviseli, valamint a Szekcid
el6z6 évi tevékenységérdl sz6ld beszamolojat a Kozgyllés elfogadta.

Az Elndkségi tagsag megszlnik:

a. ataglemondasaval,

b. amegvalasztasiidé lejartaval,

c. aKodzgyllés altal torténé visszahivassal,

d. az EIndkségi tag altal képviselt Szovetségi tag tagsagi viszonya megsziinésével,

e. az EIndkségi tagnak az altala képviselt Szovetségi taggal |étesitett jogviszonya
megsz(inésével, vagy megvaltozasaval, azzal, hogy ilyen esetben az Elndkségi tagsag a
kovetkezé (rendes vagy rendkivili) hatarozatképes Kézgy(lés napjan sziinik meg,

f. a tag elhalalozasaval,

g. az Elndkségi tag cselekvéképességének sajat, vagy az altala képviselt Szévetségi tag
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdrben torténd korlatozasaval,



h. az EIndkségi taggal szembeni, a fenti (1) bekezdésben meghatarozott kizaré vagy
Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

Az a., d. és e. pont esetén az Elndkség barmely tagja a rendkivili Kdzgyllést 6sszehivja.

Az EInokség sziikség szerint, de legalabb kéthavonta egy alkalommal Gilést tart. Az
EIndkség Ulésein a Fétitkar tanacskozasi joggal részt vesz, szavazati joga azonban nincs.

Az Elndkség Uléseire, az egyes napirendi pontok megvitatasahoz, a Szovetség Elndke
tanacskozasi joggal a Pénzugyi Ellenérzé Bizottsag, tovabba mas szervezetek képviselsit
is meghivhatja.

Az Elnbkség munkajaban tanacskozasi joggal részt vesznek a Szekcidk elndkei is.

Az Elndkség Ulésein a Szdvetség rendes tagjai megfigyel6ként részt vehetnek. A
Szovetség partold tagjai, illetve ha a Szekcid elndke partold tag, akkor a Szekcié elndke az
EInokség meghivasara vehet részt az EIndkség Ulésein.

Az Elndkség Ugyrendjét maga allapitia meg és koteles azt legkésébb a Kézgylilés
megtartasat megel6zéen 15 nappal a tagok részére megkildeni.

Az Elndkség akkor hatarozatképes, ha a Szévetség Elndke és harom EIndkségi tag, vagy -
a Szdvetség EIndke tavollétében - az EIndkség valamennyi tébbi tagja jelen van. Az
EInokség Ulésein a tagok kozvetlen nyilt szavazassal dontenek az Ulés napirendjén
szerepl6 kérdésekrél. Szavazategyenléség esetén a kérdést elvetettnek kell tekinteni és az
a kovetkez6 EIndkségi Ulésen bocsathato ismét szavazasra. Ha a jelen Alapszabaly
masként nem rendelkezik, az EIn6kség ddntéseit egyszerl sz6tdbbséggel hozza.

Az Elndkség Uléseird| a Fétitkar jegyz6kdnyvet készit. A jegyz6konyv tartalmazza az
EIndkségi Ulés helyét és idejét, a jelenlévé tagokat, tovabba az llésen lezajlott fontosabb
esemeényeket, nyilatkozatokat és a hatarozatokat az azokra leadott szavazatok és
ellenszavazatok szamaval egytt. A jegyz6kdnyv készilhet hangfelvétel alapjan is. A
Fétitkar gondoskodik a jegyz6kényv megbrzésérdl és a hatarozatok nyilvantartasba
vételérdl, melyeket évente kuldn-kildn, a meghozatal évével torve kell nyilvantartani. A
hatarozat szama utan fel kell tlintetni a hatarozat meghozatalanak datumat (pl. 1/2005. (Il.
21.) EIn. hat.). Az EIn6kség hatarozatait a Szévetség tagjai barmikor megtekinthetik.

A Szovetség EInokének felhivasara az EIndkségi tagok irasban (elektronikusan) is
gyakorolhatjak szavazati jogukat és az ilyen szavazassal hozott hatarozat is az EInokség
(Glésen kivil javasolt elndkségi hatarozat).

A Szovetség Elndke az Glésen kivil javasolt eindkségi hatarozat tervezetét legalabb
haromnapos hataridé kitizésével, az irasbeli szavazas feltételeivel és mddjaval egyitt,
irasban kozli a tagokkal, akik szavazatukat irasban gyakoroljak. A hatarozathozatali
eljarasra kit(izott hataridé leteltével ér véget és akkor eredményes, ha legalabb annyi
szavazatot megkildenek a Szovetség Elndke részére, amennyi EIndkségi tag jelenléte a
hatarozatképességéhez szilkséges lenne (lés tartasa esetén. A Szdvetség EIndke a
hataridé leteltét kdveté harom napon belll elektronikus Uton, irasban tajékoztatja az
EIndkségi tagokat a szavazas eredményérdl, mellyel egyidejlileg a részletes szavazati listat
is kdzzéteszi elektronikus formaban.
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Ha barmely EIndkségi tag kéri, a Szdvetség EIndke az EIndkséget a hatarozattervezet
megtargyalasara 6sszehivja.

Az EInbkség minden olyan kérdésben jogosult donteni, allast foglalni, ami nem tartozik a
Koézgyllés hataskorébe. Az EIndkség feladata tovabba, hogy gondoskodjék az egyeztetd
targyalasok lebonyolitasardl a tagok kozott — Uzleti és egyéb gyakorlati kérdésekben —
fennallé nézetkilonbségek esetén.

Az Elndkség hagyja jéva a Szekciok megalakulasat és lgyrendjét.

A Szbvetséggel munkaviszonyban allé munkavallalék feletti munkaltatéi jogot az Elndkség
nevében a Fétitkar gyakorolja. A Fétitkar feletti munkaltatéi jogok gyakorlasat a 13. §
szabdlyozza. Az EIndkség a munkaltatdi jog gyakorlasat hatarozattal magahoz vonhatja,
ilyen esetben a hatarozathozataltdl kezdédéen a munkaltatoi jogokat az ElIndkség nevében
az Elndk gyakorolja.

Az EInokség koteles az év elsé Kozgyllésének megtartasat megelézéen 15 nappal az
eléz6 év tevékenységérdl szol6 rovid beszamoldjat a tagok részére megkuldeni.

A Fétitkar

A Fétitkart az Elndkség teljes tagsaganak legalabb kétharmados sz6tdbbséggel hozott
dontése alapjan nevezi ki vagy hivja vissza. Fétitkar csak az lehet, aki megfelel az
EInokségi tagokra vonatkozé, a 12. § (1) bekezdésben meghatarozott kizaré és
Osszeférhetetlenségi szabalyoknak azzal a kitétellel, hogy Fétitkar nem kizardlag a
Szovetség rendes tagjat képviseld természetes személy lehet. A Fétitkar tisztségét a
Szovetséggel kotott hatarozatlan idejli munkaszerz6dés keretében latja el. A Fétitkar feletti
munkaltatoi jogokat a Szévetség EIndkségének nevében - a kinevezés és visszahivas
kivételével — a Szovetség Elndke gyakorolja.

Az Elndkség a Fétitkar munkaviszonya |étesitésének vagy megsziintetésének jogat az
EInokség teljes tagsaganak legalabb kétharmados sz6tdbbséggel hozott dontése alapjan
gyakorolhatja. Az EIndkségi hatarozat meghozatalatdl a munkaviszony megsz(inéséig a
Fétitkar munkakori kotelezettségeinek koteles eleget tenni, 6nallé képviseleti joga azonban
szlinetel, feladatait az EIndkség kijelolt tagja latja el.

A Fétitkar kotelezettségei:

a. ellatja a Szévetség Elndkségének és EIndkének tevékenységével kapcsolatos
titkarsagi feladatait,

b. gondoskodik a Kdézgy(ilés megszervezésérél és lebonyolitasardl, ennek keretén belil
arrél, hogy a Kézgyllésekrdl jegyzékdnyv késziljon, a hatarozatok nyilvantartasba vételre
és kihirdetésre (kbzzétételre) keriiljenek, és a hatarozatképességhez kapcsolddd szabalyok
maradéktalanul érvényesuljenek.

c. nyilvantartja a Szdvetség tagjait,

d. gondoskodik a szamviteli rend betartasarol, a koltségvetés alapjaul szolgald
bizonylatok meg6rzésérdl,

e. elékésziti az EInbkség beszamolojat az el6z6 év gazdalkodasardl és a kdvetkezé év
gazdalkodasara vonatkozé tervet.

f. kezeli a tagok befizetéseit,

g. anapi lgyletmenethez szilkséges mértékben jogosult pénzkezelésre és
gazdalkodasra,

h. szamlak kezelése és nyilvantartasa,

i. gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Szovetség szervezetén belil,
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- és minden olyan feladat, mellyel az Elndkség a Szdvetség céljainak elérése
érdekében megbizza.

A Pénzilgyi Ellenérzé Bizottsag

A Szbvetség Ugyvezetésének miikodését és a Szovetség gazdalkodasanak ellenérzését
Pénzlgyi Ellendrzé Bizottsag latja el. A bizottsag az Uzleti év végén elkésziti az el6z6 év
tevékenységérdl szolo jelentését, és azt a Kdzgylilés elé terjeszti.

A Pénzlgyi Ellenérzé Bizottsag harom rendes tagbdl és két pottagbdl all. Rendes- és
poéttagjait az Elndkség javaslatara a Kézgydlés valasztja két évre a Szdvetség tagjai létesitd
okirat szerinti térvényes képviseldi, illetve szakmai vezetdi kdzil. A Pénzlgyi Ellenérzé
Bizottsag sajat tagjai kdzll valasztja meg a bizottsag elndkét.

Ha az Uzleti év soran a Pénzugyi Ellen6rz6 Bizottsag elndke vagy tagja altal képviselt
Szovetségi tag tagsagi viszonya megsz(nik, illetve ha a bizottsag elndke vagy tagja
egyébként lemond bizottsagi tagsagarol, helyébe az ABC szerint kdvetkezé pottag Iép a
pénzlgyi év hatralévé részére.

Ha az Uzleti év soran a Pénzugyi Ellen6rzé Bizottsag elndke altal képviselt Szovetségi tag
tagsagi viszonya sz(int meg, a kiegészilt bizottsag Uj elndkoét valaszt.

Ha az Uzleti év kdzben a Pénzligyi Ellenérzé Bizottsag tagjai szama péttagokkal egyitt
harom ala cstkken, az EInokség két poéttag megvalasztasa céljabdl dsszehivja a
Kozgydilést.

A Pénzlgyi Ellendrzé Bizottsag Uigyrendjét maga allapitja meg, és az EIndkség hagyja jova.
A Szekcio

A Szekci6 a Szovetségen bellll terlileti vagy szakmai alapon, 6nszervezédéssel, és az
EInokség jovahagyasaval étrejott, rendes és partold tagokbdl allé testilet. A testiilet tagja
a SzoOvetség tagjanak alapitd okirat szerinti térvényes képviseldje, szakmai vezetéje,
munkavallaldja, vagy regisztralt biztositaskozvetitéje lehet. A Szekcio létrehozasahoz
legalabb 6t tag szlikséges. Az EIndkség elutasitja a Szekcid létrehozasat, amennyiben az a
Szovetség céljaival nem egyeztethetd dssze. A Szekcid lehet allandé vagy eseti jellegdi.

A Szekci6 tagok maguk koziil két évre valasztanak elndkét. A Szekcid elndke csak az
lehet, aki megfelel az EInokségi tagokra vonatkozd, a 12. § (1) bekezdésben meghatarozott
kizard és Osszeférhetetlenségi szabalyoknak azzal a kitétellel, hogy a Szekcié elndke a
Szovetség partold tagjanak alapitd okirat szerinti torvényes képvisel6je, szakmai vezetdje,
munkavallaldja vagy regisztralt biztositaskdzvetitdje is lehet. A Szekcio lelépd elndke
Ujravalaszthato.

A Szekcio lgyrendjét maga allapitja meg, és az Elndkség hagyja jéva.

A Szekci6 szikség szerint, de legalabb kéthavonta egyszer llésezik. A Szekcid az évi elsé
Ulésén rogziti az adott évre tervezett Ulések idépontjat. A Szekcid elndke az EIndkség
munkajaban tanacskozasi joggal vesz részt és gondoskodik a Szekcié munkajanak és
eredményeinek az EInokséggel valé megismertetésérdl. A Szekcid elndke a Szdvetséget
harmadik személyekkel szemben 6nalléan nem képviselheti, kivéve, ha erre a Szovetség
EInoksége irasban felhatalmazta.



Ha a Szekcid elndke altal képviselt Szovetségi tag tagsagi viszonya megsz(nik, illetve ha a
Szekcid elndke lemond e tisztségrol, tovabba ha a Kézgylilés a Szekcid elndkének (3)
bekezdés szerinti beszamoléjat nem fogadja el, a Szekcid soron kdvetkez6 lilésén, de
legkés6bb 30 napon bellil Uj elndkot koteles valasztani.

Ha a Szekci6 tagjainak szama 6t ala csdkken és két honapon belll az EInbkségnek nem
jelentik be Uj tagok csatlakozasat, Ugy a Szekcid e hataridé elteltével megszinik.

A Szekcid

a. célja elérése érdekében, egyeztetett allaspont alapjan el6készit6, véleményezé és
javaslattevé feladatot lat el az EInOkség részére,

b. irasban, javaslatot tehet a soron kévetkezd rendes Kozgylilés napirendijére,
c.  eseti szakvéleményt készit,
d. szaktanacsadast nyuijt.

A Szekcio6 tevékenységérél a Szekcid elndke a Kézgylilésnek évente szamol be.

IV. fejezet

A Szovetség valasztasi rendje

16. §

V.

A Szovetség Elndke, az EIndkségi tagok és Pénzligyi Ellendrzd Bizottsag tagjai és pottagijai
megvalasztasanak maédjat és eljarasi rendjét a jelen Alapszabaly |. mellékletét képezd
Vélasztasi szabalyzat tartalmazza.

fejezet

Zaro rendelkezés

17.§
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A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a 2013. évi V. térvény (Ptk.) valamint
a 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezései az iranyaddak.

A valtoztatasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt a 2006. januar 13. napjan
megtartott rendkivili Kbzgyllés, a 2007. februar 16. napjan megtartott rendes Kézgy(ilés, a
2010. szeptember 20. napjan megtartott rendkivili Kozgydlés, a 2011. februar 25. napjan
megtartott rendes KozgyUlés, a 2012. februar 24. napjan megtartott rendes Kézgy(ilés, a
2013. februar 22. napjan megtartott rendes Kézgydilés, a 2015. februar 27. napjan
megtartott rendes Kozgylés, a 2015. julius 8. napjan megtartott rendkivilli Kbzgydlés, a
2016. aprilis 20. és 28. kozo6tt megtartott irasbeli szavazas, a 2017. junius 14. napjan
megtartott rendkiviili Kbzgydlés, a 2019. februar 22. napjan megtartott rendes Kézgydilés,
valamint a 2021. februar 5. napjan megtartott rendes Kézgydilés jegyzékdnyvekben régzitett



hatarozatainak megfeleléen a Szdvetség szavazati joggal rendelkezé (rendes) tagjai a 11. §
(2) bekezdésének alkalmazasaval fogadtak el.

Melléklet: I. szamu melléklet — Valasztasi szabalyzat
Budapest, 2021. februar 05.

Flggetlen Biztositasi Alkuszok Magyarorszagi Szévetsége

FUGGETLEN BIZTOSITASI ALKUSZOK
MAGYARORSZAGI SZOVETSEGE
ALAPSZABALYANAK
1. SZAMU MELLEKLETE
VALASZTASI SZABALYZAT

1. Altalanos rendelkezések

1. A Fuggetlen Biztositasi Alkuszok Magyarorszagi Szévetsége (FBAMSZ)
Alapszabalyaban foglaltak szerint a Szévetség legfébb szerve a kbzgydlés. A
kdzgy(lés kizarolagos hataskorébe tartozik a Szovetség elndkének, elndkségi
tagjainak, pénzigyi ellenérzé bizottsag (PEB) rendes tagjainak és pottagjainak (a
tovabbiakban egytt: tisztségvisel6k) megvalasztasa.

2. Atisztségvisel6k megvalasztasara a jelen valasztasi szabalyzatban foglalt eljarasi
rend szerint kerUl sor. Tisztségvisel6 kizardlag 12. § (1), 12. § (2), illetve a 14. § (2)
pontban meghatarozott feltételeknek megfelelé személy lehet. Amennyiben a
tisztségviseld e feltételnek nem felel meg, tisztségét automatikusan elveszti.

3. Személyi kérdésekrdl, a tisztségvisel6k megvalasztasardl és felmentésérél a tagok
titkos szavazassal dontenek.

4. A valasztasok soran barmely tisztségre jeldltet allithat, valamint képvisel6je Utjan
valasztasra jogosult a Szévetség minden rendes tagja, amely tagdijfizetési és tagi
adatszolgaltatasi kotelezettségeit teljesitette.

5. A valasztasok soran a jelen valasztasi szabalyzat keretei kdzott biztositani kell az
eljaras tisztasagat, titkossagat, illetve a jeldlé tagszervezetek és jeldltek azonos
elbiralasat.

2. A valasztasi bizottsag (szavazatszamlalo bizottsag)
1. A vaélasztasi bizottsag 3 tagbdl all, amelynek feladatai:

= aszavazéblapok elkészitése és hitelesitése;

= g szavazoéurna el6készitése, lezarasa;

= atisztyjitd kdzgylilés hatarozatképességének megallapitasa;

= atisztljitd kozgyllésen jelenlévék valasztasra jogosultsaganak
megallapitasa, képvisel6ik/meghatalmazottaik képviseleti joganak
ellenérzése, a valasztasra jogosultak részére a szavazélapok

atadasa;



= aszavazas lebonyolitasa;
= aszavazas befejezését kdvetden a szavazatok 6sszeszamlalasa;

= avdlasztas eredményének megallapitasa.

A vélasztasi bizottsag elndkére és tagjaira a Szovetség elndksége tesz javaslatot a kdzgyulésnek, a
valasztasi bizottsag tagjait a kdzgyllés valasztja nyilt szavazassal, a jelenlévék egyszeri
szotbbbségével.

A bizottsag dontéseit egyszerl szé6tdbbséggel hozza.

A vélasztasi bizottsag tagja az adott kdzgy(lésen tisztségre jeldlt személy nem lehet.

A jelolés

1.

A Szbvetség Fétitkara a tisztujitd kdzgydilés kitlizétt napjat legalabb 30 (rendkivili
kdzgy(lés esetén legalabb 15 nappal) megelé6z6en a Szdvetség honlapjan felhivast
tesz kdzzé, amelyben felhivja a Szovetség tagjait, hogy a Szévetségi tisztségekre
jeloltjeiket a felhivas megjelenésétdl szamitott 8 napon belll — a felhivasban megjelolt
modon — jelentsék be részére. A Fétitkar a felhivast annak kdzzétételével egyidejlileg
a jeloltallitas médjara és formajara torténd tajékoztatassal egyltt a Szévetség tagjai
részére elektronikus levélben kdzvetlendl is megkuldi.

A jeloltallitas a tagszervezetek altal a Fétitkar részére kildott levélben vagy
elektronikus levélben térténik, melyben a tagszervezetnek egyértelmien fel kell
tlintetnie az altala jeldltek nevét, és azt, hogy mely tisztség(ek)re jeldli adott személyt.
A jelolést a tagszervezet a jeldltallitasra nyitva alld hataridében egy alkalommal
moddosithatja.

A jelolést a felhivas megjelenésétdl szamitott 15. nap 24. érajaig kell a Fétitkar
részére megkildeni. A hataridé — a potlidlagos jeldlés esetétdl eltekintve — jogvesztd.
A Fétitkar koteles ellendrizni a jeldltallitas szabalyossagat és a jogveszté hataridék
megtartasat.

A Szbvetség minden tagja valasztandé tisztségenként legfeljebb 2 6 jelolésére
jogosult.

Amennyiben a Fétitkar elsé felhivasara valamely tisztségre nem érkezik megfelel
szamu - az elnoki tisztségre legalabb 3 {6, elndkségi tagi tisztségre és pénziigyi
ellendérzési bizottsagi tagsagi/pottagsagi tisztségre legalabb a megvalasztando
pozicidk szamat kettével meghalad6 szamu - jeldlés, a Fétitkar jogosult poétidlagos
jelolés keretében felhivni a Szévetség tagjait, hogy az érintett tisztség(ek)re
jelolésuket a Fétitkar felhivasaban meghatarozott péthataridében és mddon jelentsék
be. A tisztségenként potidlag jeldlhetd személyek szamat a Fétitkar eseti
mérlegeléssel hatarozza meg. A pétldlagos jeldlés soran mar nem érvényesiil az a
korlat, hogy egy tagszervezet legfeljebb 2 6t jeldlhet.

A Fétitkar a hozza visszaérkezett jeldléseket dsszesiti és annak alapjan jelolti iveket

készit az elndki, elndkségi tagi és pénziigyi ellenérzé bizottsagi tisztségekre. Az jeldlti



ivekre az adott tisztségre szabalyosan, hataridében jelolt, a 2. pontban
meghatarozott feltételeknek megfeleld jeldltek ABC-sorrendben keriilinek fel.

7. Ajeloltlistakra csak olyan személy vehetd fel, aki a jelolést vallalja. A
nyilatkozattételre a jelolteket a Fétitkar hivja fel, a tisztujitd kozgydlés napjat legalabb
10 nappal megel6z6en. A jeldlt a tisztujitd kozgylilés napjat megel6zé 6. napig
koteles megtenni nyilatkozatat. A nyilatkozattétel elmaradasa esetén a jel6lt a
jeloltlistara nem kerdl fel.

8. [Egy személy tobb tisztség jeldltlistajan is szerepelhet (tobbes jelolés). Tobbes jeldlés
esetén az egyes jelodltlistakra valo felkeriiléshez a jeloltnek tisztségenként teljesitenie
kell az adott tisztségre vonatkozo feltételeket. Tobbes jeltlés esetén a jeldlést elndk-
elndkségi tag sorrendben kell figyelembe venni azzal, hogy elndkségi tag egyidejlileg
pénzugyi ellenérzési bizottsagi tag is lehet, amennyiben a két tisztség egyidejl
viselésének elvéllalasarol nyilatkozott.

9. A kdzgyllésen tovabbi jeldlt allitasara lehetéség nincs.

e Avalasztas

1. Ajeldltlistakat a Fétitkar a kbzgyllésen lathaté mddon kifliggeszti, a kozgy(ilés
jeloltenként nyilt, egyszer( sz6tobbséggel torténé szavazassal dont a jeldltek
megerdsitésérél. A szavazassal meg nem erdsitett jelolt(ek) a jeloltlistardl lekeril(nek).
(megerésitett jeldltlista)

2. Akdzgyllés soran kiosztasra kerililnek a megvalasztando tisztségekre (elndki,
elndkségi tagi, illetve pénzigyi ellenérzési bizottsagi tagi tisztségekre) vonatkozd
kllénallo szavazdlapok, amelyeket a Fétitkar megeléz&en hitelesit.

3. A valasztason a megvalasztandd tisztségekre vonatkozé szavazas (amennyiben az
adott tisztségre vonatkozoéan valasztas esedékes) az alabbi sorrendben torténik:

o elndk
e elndkségi tagok
e pénziigyi ellendrzési bizottsagi tagok és poéttagok

Tobbes jelolés esetén az korabbi szavazas soran az adott tisztségre megvalasztott tag, a sorrendben
késébb kdvetkez6 szavazason a jeldltlistarol lekerdl.

1. Az elndki tisztségre vonatkozéan minden tagnak egy, az elndkségi tagi, illetve
pénzigyi ellenérzé bizottsagi tisztségekre minden tagnak a megvalasztandé
tisztségnek megfelelé szamu szavazata van. A szavaz6 a szavazolapra olvashat6
irassal felirja az altala megvalasztani kivant személy(ek) nevét.

2. Ervénytelen az adott szavazélapon szerepl6 valamennyi szavazat, ha

e aszavazodlapot a valasztasi bizottsag nem hitelesitette;
e aszavazodlapot athuztak vagy olyan médon megrongaltak, amelynek

eredményeként a szavazolapot nem lehet értékelni.



e aszavazodlapon a megvalasztando tisztségeket meghalad6 szamu jel6lt neve
szerepel.

Ervényes a szavazdlap, amennyiben a megvalasztandd pozicidék szamanal kevesebb jeloltet
tartalmaz.

1. Ervénytelen az adott jeldltre leadott szavazat, ha
¢ nem lehet megallapitani, hogy a szavazatot kire adtak le,
e olyan személy nevét tartalmazza, aki a megerdsitett jeldltlistan nem szerepel.

Az adott jeldltre leadott érvénytelen szavazat esetén, az adott szavazdlapon a tobbi jeldltre
szabalyszerlien leadott szavazatot érvényes szavazatként figyelembe kell venni.

1. A szavazas befejezése utan a valasztasi bizottsag elséként a szavazoélapokat
megszamlalja és ellenérzi, hogy azok szama nem haladja-e meg a szavazas soran
kiadott szavazolapok szamat. Amennyiben a leadott szavazélapok szama
meghaladja a kiadott szavazodlapok szamat, az adott tisztségre vonatkozo valasztast

meg kell ismételni.

Ezt kdvetden a valasztasi bizottsag a szavazélapokat egyenként megvizsgalja, az érvényesen leadott
szavazatokat 6sszesiti, majd megallapitja a valasztas eredményét.

e A valasztas eredményének megallapitasa

1. A Szbvetség elndkének megvalasztasa soran megvalasztottnak tekintendé az a jeldlt,
aki a legtdbb szavazatot kapta, amennyiben az érvényes szavazatok tdbb mint 50
szazalékat megszerezte.

2. Amennyiben a Szovetség elndkének megvalasztasa soran egyik jeldlt sem éri el a
megvalasztashoz a 23. pontban elirt minimalis szavazati hanyadot, a szavazast meg
kell ismételni. A megismételt szavazason az elsé forduldban legtdébb szavazatot elért
két jeloltre lehet szavazni. Amennyiben szavazategyenl6ség miatt a legtébb és
masodik legtdbb szavazatot elért jeldltek szama a két f6t meghaladja, a megismételt
szavazason mindezen jeloltekre lehet szavazatot leadni. Amennyiben a megismételt
szavazason egyik jelolt sem éri el a 23. pontban el6irt minimalis szavazati hanyadot,
szavazast meg kell ismételni oly modon, hogy mar csak a legtobb szavazatot elért
két jeldltre lehet érvényesen szavazni.

3. Az elndkségi tagok, illetve pénziigyi ellenérzé bizottsagi tagok és pottagok valasztasa
soran megvalasztottnak tekintendé az a jel6lt, aki a legtébb szavazatot kapta,
amennyiben a ra leadott érvényes szavazatok az adott tisztségre leadott
szavazolapok szamanak 50 szazalékat meghaladja.

4. Amennyiben az elndkségi tagok, illetve pénzigyi ellenérzé bizottsagi tagok

valasztasa soran a betoltendé tisztségek szamanal kevesebb jel6lt éri el a



megvalasztashoz a 25. pontban el6irt minimalis szavazati hanyadot, a szavazast
fennmaradé tisztségek tekintetében meg kell ismételni. A megismételt szavazason az
elsé forduldban legtobb szavazatot elért annyi jeldltre lehet szavazni, amennyi a
fennmaradé tisztségek szama.

5. A megismételt szavazas eredményeként a betdltendd tisztségek szamat figyelembe
véve megvalasztottnak tekintendék azok a jeldltek, akik a legtébb szavazatot kaptak.
Szavazategyenl&ség esetén akkor kerll sor Ujbdl megismételt szavazasra, ha a
legkevesebb szavazatot kapott két (vagy t6bb) jeldlt kdzott van szavazategyenldség,
és emiatt a bizottsag tagjainak Iétszama meghaladna az alapszabalyban foglalt
taglétszamot.

6. Amennyiben az elndkségi tagok, illetve pénziigyi ellenérzé bizottsagi tagok
valasztasa soran a jeldltek szama nem haladja meg a betdltendé tisztségek szamat
(pénziigyi ellenérzé bizottsagi péttagok figyelmen kiviil hagyasa mellett), a Kézgydilés
arrél szavaz, hogy az dsszes jelolt egy szavazassal megvalasztasra keriljon-e. llyen
esetben a szavazas akkor eredményes, ha azon a jelenlévé valasztasra jogosultak
t6bb mint 2/3-a igennel szavazott, ellenkezé esetben a szavazast a 25.-27.
pontokban foglaltak szerint kell lebonyolitani.

7. A szavazatok 6sszeszamlalasat kovetéen — amennyiben nincs szilkség megismételt
szavazasra — a valasztasi bizottsag elndke a kézgyUlésen kihirdeti a valasztas
eredményét. A Fétitkar gondoskodik a valasztas eredményének a Szdvetség
székhelyén talalhato hirdetétablan vald, legkésébb a tisztujitd kdzgydlés idépontjat
koévet6 30. napon torténd kifliggesztésérdl és a Szovetség Internetes honlapjan vald
kozzétételérdl. A szavazdlapokat a tisztuijitd kdzgylilés berekesztését kovetben a
valasztasi bizottsag elndke az Fétitkarnak tovabbitja, aki gondoskodik azok legalabb
60 napig torténd 6rzésérél. Ha a valasztas eredménye ellen barki jogorvoslattal él, a
szavazolapokat a jogorvoslati eljaras jogerés befejezéséig kell megdrizni.

e Zaro rendelkezések

1. Jelen szabdlyzat 2019. februar 23. napjan Iép hatalyba.

Budapest, 2019. februar 22.
Fliggetlen Biztositasi Alkuszok
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