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A Fuggetlen Biztositasi Alkuszok Magyarorszagi
Szovetségének Alapszabalya

l. fejezet

A Szovetség neve, székhelye és célja

1. § A Szovetség neve: Flggetlen Biztositasi Alkuszok Magyarorszagi
Szdvetsége
Roviditve: FBAMSz
Angolul: Association of Independent Insurance Brokers in Hungary
Németal: Verband Unabhangiger Versicherungsmakler in Ungarn

2. § A Szovetség székhelye: 1082 Budapest, Futo u. 37-45.

A Szdvetség az egyesulési jogrél, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tamogatasarol szélo 2011. évi CLXXV. torvény
alapjan mikodoé civil szervezet, amely a birésagi nyilvantartasba vétellel nyeri el
jogi személyiségét.

A Szdvetség hatarozatlan id6tartamra alakult.

A SzQvetséget birosag, mas hatdsagok, valamint természetes és jogi személyek
el6tt egy személyben a Szdvetség Elndke, akadalyoztatasa esetén a Szdvetség
EIndkének felhatalmazasa alapjan a SzOvetség Alelndke, vagy a SzOvetség
Fétitkara és egy EIndkségi tag egyittesen, vagy két Elndkségi tag egyuttesen,
vagy a Szovetség EIndke altal felhatalmazott elnbkségi tag 6nalléan képviseli.

3. § A Szdvetség célja

A Szbvetség nyereségérdekeltség nélkil, az alabb felsorolt célok érdekében feijti ki
tevékenységét:

(1) A tagok szakmai tevékenységével kapcsolatos érdekképviselet, ide értve
kalonosen harmadik személyekkel szembeni olyan igények eérvényesitését,
amelyek a biztositasi alkuszok, valamint indokolt esetben a biztositaskdzvetitéi
tarsadalom széles korét érint6 elvi szakmai kérdést vetnek fel, tovabba tevéleges
fellépést a tisztességtelen verseny ellen, valamint a tisztességes piaci magatartas
mellett. Az érdekképviselet az EIndkség dontésétdl fliggéen kiterjedhet a tagok
képviseletének hatésagok és birésagok elétti ellatdsara, amennyiben azt
jogszabaly a Szovetség szamara lehetbvé teszi.

(2) A min6ségi érdekképviselet, a tagsag alkuszi tevékenysége szakmai
szinvonalanak névelése, a mindség iranti elkbtelezettség, valamint a nemzetkozi
sztenderdeknek valé megfelelés.

(3) A pénzugyi, biztositasi kultura fejlesztése, a pénzlgyi, biztositasi fogyasztoi
tudatossag ndvelése.



(4) A nyilvanossag tajékoztatasa a biztositasi alkuszi tevékenység, valamint indokolt
esetben a biztositaskdzvetitéi tarsadalom gazdasagi szerepérdl, a biztositasok
tarsadalmi hasznossagarodl, tovabba a bizalom erdsitése ezekkel a szakmai
tevékenységekkel kapcsolatban, a szakmai jo hirnév biztositasa és a biztositasi
alkuszi szakma elismertségének ndvelése.

(5) A Szovetség tarsadalmi szintli és nagyobb kbézdsségek érdekeit szolgald
Ugyekben hatésagoknak, mas szakmai szdévetségeknek, tarsadalmi és hirkdzlé
szervezeteknek a Szovetség munkajarol, biztositasi szakkérdésekrél kifejti
szakmai véleményét, tajékoztatast ad.

(6) Folyamatos kapcsolattartas a Magyar Biztositok Szdvetségével, valamint a
Szdvetség tagjait érintd Ggyekben és kérdésekben illetékes minisztériumokkal, a
Magyar Nemzeti Bankkal, szakmai és egyéb civil szervezetekkel. A fuggetlen
biztositasi alkuszi szakmat érintd jogalkotasban valé részvétel és
véleménynyilvanitas.

(7) Szakmai tanacsadas a Szovetség tagjai részére, szakositott tanacsadéi utjan,
amennyiben az a tagsag széles korét érinti. Eseti szakvélemény készitése és
szaktanacsadas nem mindsul vallalkozasi tevékenységnek és az Ugyintézé, a
képviseleti szerv és a Szekcid akkor élhet vele, ha a Szdvetség érdeke ezt
megkivanja.

(8) A Szovetség tagjainal foglalkoztatottak szakmai ismereteinek elmélyitése.
(9) A Szovetség Uzleti Etikai Kddexének betartatasa.

(10) Kapcsolattartas a kilfoldi és a nemzetkozi szakmai érdekképviseleti szervekkel,
ezen keresztll a szakma felkésziiltségének folyamatos elésegitése az Eurdpai
Unié kévetelményrendszeréhez.

(11) A fenti célok elérése érdekében hazai és nemzetkézi konferenciak,
alkusztalalkozék, rendezvények megszervezése.

(12) A Szovetség a Kozgylles felhatalmazasa alapjan ellathat egyéb feladatokat is a ra
vonatkoz6 jogszabalyi keretek kozott.

l. fejezet
A tagsagi viszony
4. § A tagséagi viszony keletkezése:
(1) Atagok belépése a Szdvetségbe dnkéntesen torténik.
(2) A Szdvetségnek lehetnek rendes- és partolo tagjai.

(3) A Szovetség rendes tagja lehet minden olyan, biztositasi alkuszi tevékenységet a
Magyar Nemzeti Bank (MNB) — korabban a Pénziigyi Szervezetek Allami
Felligyelete (PSZAF), illetve az Allami Biztositasfelligyelet (ABIF) — engedélyével
folytaté gazdasagi tarsasag, illetve az Eurdpai Unid valamely tagallamaban
székhellyel rendelkezé biztositasi alkusz Magyarorszagi fioktelepe, amely a jelen
Alapszabalyt, az Uzleti Etikai Kodexet és a Szovetség Kozgyllése altal
megfogalmazott tovabbi szakmai és etikai kOvetelményeket magara nézve
kotelezbnek ismeri  el, kotelezettséget vallal a tagdij megfizetésére,
adatszolgaltatasi kotelezettséget vallal, és tagfelvételi kérelmét a Szdvetség
Elndksége elfogadta.



(4) A Szovetség partolo tagja lehet minden olyan, biztositaskozvetitéi teveékenyseéget
tébbes Ggyndkként az MNB — korabban a Pénzlgyi Szervezetek Allami Fellgyelete
(PSZAF), illetve az Allami Biztositasfeliigyelet (ABIF) — engedélyével folytatd
gazdasagi tarsasag, amely mas érdekvédelmi szervezetnek nem tagja, €s tamogatni
kivanja a Szdvetségi célok kdzul azok megvaldsitasat, amelyekkel az altala végzett
tevékenységbdl fakado sajatossagokra figyelemmel azonosulni tud, és
kotelezettséget vallal ezen célok megvaldsitasa érdekében a Szévetség részére
torténd tagdij megfizetésére, adatszolgaltatasi kotelezettséget vallal, a jelen
Alapszabalyt, az Uzleti Etikai Kodexet (ez utdbbi tekintetében kivételt képeznek a
mindenkor hatalyos jogszabalyok értelmében kifejezetten alkuszokra vonatkozo
rendelkezések), és a Szdvetség Kozgyllése altal megfogalmazott tovabbi szakmai
és etikai kovetelményeket magara nézve kotelezének ismeri el, és tagfelvételi
kérelmét a Szdvetség EIndksége elfogadta.

(5) Az Elnékség mind a rendes mind a partolo tag tagfelvételi kérelmének elfogadasarol
vagy elutasitasarol kulondsen az alabbi szempontok figyelembevételével,
meérlegeléssel dont:

- vdllalatszerl mikodeés;

- stabil pénzlgyi helyzet;

- integritas és j6 Uzleti hirnév;

- felel6sségtudatos és példamutaté vallalatvezetés;

- egységes, attekinthet6 és koordinalt Gzletpolitika;

- megfeleléen kiegyensulyozott portfolio;

- aversenyszabalyok betartasa;

- kdézponti szakmai iranyitas;

- szakmai felkészUlltség és a professzionalizmus iranti elkdtelezettség.

A SzoOvetség az egyes rendes- és partold tagok tagfelvételi kérelemben adott
Onkéntes hozzajarulasa alapjan, az ott meghatarozott adatok tekintetében, a
tagokrél nyilvantartast vezet.

(6) A tagfelvételi kérelmet a Szbévetség altal rendszeresitett nyomtatvanyon, magyar
nyelven kell benyujtani, nyilatkozva arrdl, hogy:

a. Afelvételt kérd rendelkezik a biztositaskozvetitéi tevékenység folytatasahoz
szlkséges, a biztositasi térvényben és mas jogszabalyokban eldirt feltételekkel.

b. A rendes tagként felvételt kér6 tarsas vallalkozas, illetve az annak keretében
tevékenykedd személyek vonatkozasaban harmadik személy felé nem all fenn
olyan kozvetlen jogi vagy gazdasagi kapcsolat, amely flggetlenségiket
befolyasolhatja és/vagy tisztességtelen versenyt eredményezhet.

A partold tagként felvételt kérd tarsas vallalkozas, illetve az annak keretében
tevékenykedd személyek vonatkozasaban harmadik személy felé nem all fenn
olyan kozvetlen jogi vagy gazdasagi kapcsolat, amely tisztességes
tevékenységulket befolyasolhatja és/vagy tisztességtelen versenyt eredményezhet.

c. Afelvételt kér6 rendes vagy partold tagként kivan a Szdvetség tagjava vaini.

d. A felvételi kérelemben rendes tagként felvételt kéré nyilatkozik arrdl, hogy a
Szdvetség Alapszabalyat és az Uzleti Etikai Kédexet megismerte és elfogadja, a
felvételi kérelemben partolé tagként felvételt kéré pedig nyilatkozik arrél, hogy a
Szdvetség Alapszabalyat és az Uzleti Etikai Kédexet (kivéve a mindenkor hatalyos
jogszabalyok értelmében kifejezetten alkuszokra vonatkozd rendelkezéseket)
megismerte és elfogadja.

e. A kérelmezével szemben nem folyik etikai, végelszamolasi, kényszer-
végelszamolasi, csdd- vagy felszamolasi eljaras, illetéleg nem all kényszer-torliés
alatt.
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A felvétel iranti kérelmet az arra jogosult nyujtotta be.
A kérelem elintézése:

A tagfelvételi kérelemrdl az EInOkség a kovetkezd Elndksegi Ulésen, de legkésébb
a kérelem kézhezvételétdl szamitott 30 napon belll, alakszer(i hatarozattal dont. A
Fétitkar a hatarozatot haladéktalanul kézbesiti a kérelmezének.

A felvételi kérelem EIndkség altal tortént elfogadasa utan a kérelmezé koteles a
belépési nyilatkozatot alairni és a ra es6 idéaranyos (belépési) tagdijat megfizetni.

Amennyiben az EIndkség megallapitja, hogy a kérelemben foglaltak nem felelnek
meg a valosagnak, vagy az Elndkség tudomasa szerint a felvételét kérelmezd
tevékenysége nem felel meg az elbirt jogszabalyi rendelkezéseknek, illetve a
szOvetség etikai elbirasainak, tovabba ha az EIndkség a (4) bekezdés alapjan
figyelembe vett szempontok egyenkénti és egylttes értékelése alapjan arra a
meggy6zddésre jut, hogy a kérelmezd magatartasa a Szdvetség altal képviselt
alapértékekkel nem egyeztethetd dssze, a felvételi kérelmet elutasitja. A felvételi
kérelem Elndkség altali elutasitasa esetén a felvételt kérelmezd a soron kévetkezé
Kdzgyilléshez a Fétitkar utjan eljuttathatja kifogasat. A Kézgydlés, a kérelmez és
az EIndkségi tagok meghallgatasa utan, a jelenlévé szavazasra jogosult tagok
kétharmados sz6tobbségével dont a kérelmezé tagfelvételi kérelmérdl.

A tagsagi viszony megszinik:

A rendes- vagy partol6 tag bejelentése alapjan azon a napon, amikor a tag kilépési
szandékarol sz4l6 irasbeli nyilatkozat a Szévetséghez beérkezik;

Az EIndkség, illetve jogorvoslati eljaras keretében a Kézgylilés kizard hatarozataval,

Az EInbkség, illetve jogorvoslati eljaras keretében a Koézgyilés kizaras targyaban
hozott hatarozatanak hatalyon kivil helyezése iranti peres eljarast a rendes- vagy
partolé tag attdl az id6ponttdl szamitott 30 napon belil jogosult a F&varosi
Torvényszeék elétt meginditani, amikor a hatarozatrél tudomast szerzett vagy a
hatarozatrél tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatdl szamitott
egyéves, jogveszt6 hatarid6 elteltével per nem indithatd. A kizaras targyaban
hozott hatarozat hatalyon kivil helyezése iranti per meginditasanak nincs a
hatarozat végrehajtasara halaszté hatalya. A birésag indokolt esetben a felperes
kérelmére a hatarozat végrehajtasat felfiggesztheti. A felfiggesztést elrendeld
végzés ellen nincs helye fellebbezésnek.

A rendes- vagy partol6 tagsagi viszony megsziinik tovabba az EIndkség tagsagi
jogviszony megszinését megallapito hatarozataval, ha az MNB jogerds
hatarozataban megallapitotta, hogy a tagnal a tevékenysége folytatasahoz
szukséges, jogszabalyban eldirt feltételek mar nem allnak fenn, vagy a tag
tevékenységi engedélyét egyébként jogerdsen visszavonta.

A tagsagi jogviszony megsziinése esetén a kilépd vagy kizart tag, tovabba a
tagsagi jogviszony jelen Alapszabaly 5. § (3) bekezdése szerinti megsziinésével
érintett tag az egész évre befizetett tagsagi dij idéaranyos részét visszakdvetelheti.
A tagséagi jogviszony megsziinése nem érinti a tag hatralékos tagdijfizetési
kotelezettségét, mely a tagséagi jogviszony megsziinésétdl fuggetlenil tovabbra is
fennall és az EIndkség dontése alapjan a volt taggal szemben érvényesithetd.

A tagsagi jogviszony megsziinését kovetden a volt tag tartézkodni koteles a
Szovetség védjegyének hasznalatatol.



6. § A tagokjogai:
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)
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A Szovetség a demokratikus dnkormanyzat elve szerint mikodik, szervezetének
mikodése soran biztositja, hogy a tagegyenléség alapelve maradéktalanul
érvényeslljon, és a Szdvetség azonos jogallasu tagjai egyenld jogokat élvezzenek.

A Szoévetség rendes tagja jogosult:

A létesit6 okirata szerinti torvényes képvisel6je vagy irasbeli meghatalmazassal
rendelkezd Ugyleti képviselbje utjan a Szovetség dontéshozd szervének
munkajaban — véleménye szabad kinyilvanitasaval és szavazati joga gyakorlasaval
— és rendezvényein kdzvetlenll részt venni. Minden rendes tagnak egy szavazata
van.

A Szobvetség tisztségviselbit megvalasztani, és megvalasztasa esetén ilyen
tisztséget betdlteni, illetve donteni az EIndki és Szekcid elndki beszamold
elfogadasardl. A Szovetségen belll tisztségviseld — a Fétitkar és a Szekcidk
elndkei kivételével — csak a tagnak a létesit6 okirat szerinti torvényes képviseldje,
illetve a flggetlen biztositaskdzvetitdi tevékenység iranyitéja (a tag szakmai
vezetdje) lehet.

Kezdeményezni valamely kérdés napirendre t(izését a Szévetség Kdzgylilése altal
torténd megtargyalas és hatarozathozatal céljabal.

A Kozgyllést, az EIndkséget és a Szekcidkat javaslatokkal, kezdeményezésekkel
megkeresni.

Megismerni a SzoOvetség koltségvetéset, gazdalkodasat, az Ugyintéz6 és
képviseleti szerveknek, valamint a Szekcidknak a Szovetség céljai érdekében
kifejtett munkajat, és ezekrél az EIndkségtél tajékoztatast kérni.

A Szdvetség céljainak megfeleld alabbi szolgaltatdsokat igénybe venni:

- az Elndkség altal szervezett oktatas éstovabbképzés;

- a Szovetség honlapjanak zart részén keresztul elérheté szakmai anyagokhoz
val6 hozzaférés.

A Szoévetség szervének torvénysértd hatarozata ellen - annak hatalyon kivil
helyezése irant - attol az id6ponttdl szamitott 30 napon belll lehet pert inditani,
amikor az érintett rendes tag a hatarozatrél tudomast szerzett vagy a hatarozatrol
tudomast szerezhetett volna. A pert a Févarosi Torvényszék el6tt kell meginditani.
A hatarozat meghozatalatol szamitott egyéves, jogvesztd hatarid6 elteltével per
nem indithatd. A hatarozat hatalyon kivul helyezése iranti per meginditasanak
nincs a hatarozat végrehajtasara halaszté hatalya, ugyanakkor a birésag indokolt
esetben és a felperes kérelmére a hatérozat végrehajtasat felfiggesztheti. A
felfiggesztést elrendel6 végzés ellen nincs helye fellebbezésnek.

Az EInOkségnél egyeztetést kezdeményezni abban az esetben, ha a Szévetség mas
tagjaval Uzleti vagy egyéb gyakorlati kérdésben nézetkilonbsége tamadt.

. Uzleti tevékenysége soran a Szévetség védjegyét a vallalkozas fejléces Ugyiratain,

az altala készitett reklam és promocios segédanyagokon, névjegykartyan, valamint
honlapjan feltlintetni.

Tagsagi jogainak gyakorlasa kérében a partold tagot a fenti (2) bekezdés d./ -h./
pontjaiban foglalt jogok illetik meg, ezen felil a Szdvetség Kozgyllésén és
rendezvényein tanacskozasi joggal, illet6leg a Szekcidé tagjaként a Szekcid
munkajaban teljes korlen jogosult részt venni.
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A tagok kotelezettségei:

A Szovetség mikodése soran érvényesul a tagok jogainak és kotelezettségeinek
0sszhangja. Ez azonban nem sértheti a tagok egyenléségének elvét.

A Szovetség rendes tagja koteles:

Tevékenységét a Szdvetség céljaival 6sszhangban, a Szévetség Alapszabalya, és
a Kozgyllési hatarozatok betartasaval, ajanlasai figyelembevételével, a biztositasi
szakmai szabalyokat mindenkor megtartva, a fliggetlen biztositasi alkusztél
elvarhaté gondossaggal, tovabba az Alapszabaly 4. § (3) és (4) bekezdése szerinti
tagfelvételi kritériumok folyamatos fenntartasaval, a Szovetség altal képviselt
alapértékekkel 6sszhangban kifejteni.

Tartézkodni minden olyan magatartastol, ami ellentétes a Szovetség
célkitiizéseivel, és ami a fliggetlen biztositasi alkuszok szakmai hirnevét sértheti.

Az Uzleti Etikai Kodexet betartani.

. A jelen Alapszabalyban meghatarozott tagdijfizetési kotelezettségétteljesiteni.

Az Alapszabaly 3.§ szakaszaban megfogalmazott célok tamogatasa érdekében a
Szdvetség részére, az EIndkség altal meghatarozott tartalommal, elektronikus uton
adatszolgaltatast teljesiteni.

A Szobvetség céljat tamogatni és munkajaban részt venni, a Kozgyllés altal
elfogadott éves akcidtervben meghatarozott feladatoknak eleget tenni, segiteni a
Szovetség ugyintézd, képviseleti és egyéb szerveinek munkajat.

A tag a Szdvetség védjegyét nem alakithatja at, nem valtoztathatja meg, tovabba
nem hasznalhat olyan jeleket vagy logokat, amelyek megtéveszt6en hasonlitanak
a SzoOvetség védjegyéhez. A tag a SzoOvetség védjegyébe sajat vagy masok
cégnevét, jelét, védjegyét nem épitheti be, illetve a Szdvetség védjegyét nem
épitheti be a sajatvédjegyébe, logdiba vagy felirataiba.

A Szbvetség partold tagja koteles tevékenységét a Szovetség céljaival
0sszhangban, a Szdvetség Alapszabalyanak, valamint az Uzleti Etikai Kddex altal
megfogalmazott elveknek megfeleléen (kivéve a jogszabaly altal kifejezetten
alkuszokra vonatkozo rendelkezéseket) és a Kdzgydlilési hatarozatok betartasaval,
a ra vonatkozo6 szakmai szabalyokat mindenkor megtartva, tovabba a téle elvarhato
gondossaggal, a Szovetség altal képviselt alapértékekkel 6sszhangban kifejteni,
tovabba a fenti (2) bekezdés b./, d./és e./ pontjaiban foglalt koételezettségeket
teljesiteni

Az Alapszabalyban, az Uzleti Etikai Kodexben és a Kozgy(ilés hatarozataiban
megallapitott kotelezettségek megsértésének és/vagy elmulasztasanak
kdvetkezményei:

Ha a tag magatartasa ellentétes a SzoOvetség célkitizéseivel, vagy az
Alapszabalyban, az Uzleti Etikai Kddexben vagy a Kozgylilés altal hozott
hatarozatban megallapitott valamely kotelezettségnek hataridére nem tesz eleget,
€s magat ez aldl el6zetesen és elfogadhaté indokkal nem menti ki, az EIndkség —
ha az elmulasztott cselekmény poétlasa lehetséges — a tagot irasban és megfelelé
péthatariddé tlzésével az elmulasztott cselekmény potlasara szolithatja fel,
egyeébként pedig az ok megjeldlésével irasbeli figyelmeztetésben részesitheti.

Az Elnbkség — kivéve, ha a (4) bekezdés alapjan a tag kizarasa
kezdeményezésének van helye — legfeljebb hat hénapra felfliggesztheti annak
tagsagi jogait, aki:
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(6)

()

9.§
1)

az (1) bekezdés alapjan kozolt felszdlitas ellenére az elmulasztott cselekményt a
kitGzott pothatariddig sem teljesiti;

az (1) bekezdés szerinti figyelmeztetésben egy éven belll ismételtenrészesiil.

Az EIndkség az alabbi esetekben és az ok megjeldlésével irasban dént a rendes-
vagy partolo tag kizarasa targyaban, egyuttal irasban értesiti a kizarasi eljaras ala
vont tagot a kizarasi eljaras kezdeményezésérél:

ha a tag a jelen Alapszabalyban, illetve a Kozgy(lés hatarozataiban rogzitett,
adatszolgaltatasra, valamint a tagdij fizetésére vonatkozé kotelezettségeit irasbeli
felszdlitas ellenére sem teljesiti a felszolitast kdveté 60 napon belll,

ha a tag magatartasa az (1) bekezdés szerinti elézetes irasbeli figyelmeztetés vagy
felszolitas ellenére is ellentétes a Szdvetség célkitlizéseivel, illetve a Szbévetség
Alapszabalyaban, Uzleti Etikai Kodexében vagy a Kozgyllés hatarozataiban
foglaltakkal.

A (4) bekezdés b. pontja esetében a tag kizarasat a tagok egyharmada is
kezdeményezheti.

A kizarasi eljaras ala vont tag a soron kovetkez6 Kozgyllésen a tagok el6tt
eléadhatja a védelmében felhozhaté tényeket és bizonyitékokat. Ebben az esetben
kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet6ségrél vald tajékoztatast. A kizard
hatarozatot a Fétitkar egy hiteles példany megkulldésével kdzli az érintett taggal.

Az EInOkség kezdeményezheti a tagdij tartozas behajtasat. A tagdijfizetésre
vonatkozé irasbeli felszélitas eredménytelensége esetén, a felszélitast kdvetd 60.
napot kovetéen az EInOkség dont a tartozas behajtasardl is, mely esetben a
tartozas érvényesitéséhez

szlkséges lépések megtételérdl az EIndk gondoskodik.

Il. fejezet

A Szovetség gazdalkodasa

A Szovetség bevételeivel nyereségérdekeltség nélkul gazdalkodik.

A Szdvetség vagyona elsdsorban a tagok altal fizetett tagdijakbdl, valamint mas
személyek felajanlasaibdl, hozzajarulasaibdl képzédik.

A Szovetség - céljai megvaldsitasa és mikodési feltételeinek biztositasa
érdekében - gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat. A Szdvetség
gazdalkodasa non-profit jellegl. Szamviteli nyilvantartasat, kdnyvelését a non-profit
szervezetekre elGirt szabalyok szerint vezeti.

A Szdvetség a gazdasagi, vallalkozasi tevékenységbdl eredé bevételeit, valamint
az e tevékenységhez kapcsolodo kdzvetlen koltségeit elkulonitetten tartja nyilvan.

A Szobvetség tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

A tagok - a tagdijfizetés teljesitésén és a KozgyUlési dontésen alapuld hozzajarulasi
kotelezettséglikon tul - a Szovetség tartozasaiért nem felelnek.



(2) A Szodvetség bevételei

a) A Szovetség rendes tagjai altal fizetett tagdijak. Az éves tagdij a tag altal a

b)

targyévet megel6z6 évben realizalt, biztositasi alkuszi tevékenységbdl szarmazo
jutalekokbol és megbizasi dijakbol ered6 arbevétele (a tovabbiakban a jelen pont
alkalmazasaban: Eves Arbevétel) alapjan szamitott tagdij.

A tagdij éves dsszege az Eves Arbevétel alapjan a kdvetkezdk szerint alakul:

Eves Arbevétel Eves tagdij
0-50 000 000 forint 85 000 forint
50 000 001-70 000 000 forint 105 000 forint
70 000 001-90 000 000 forint 125 000 forint
90 000 001-110 000 000 forint 145 000 forint
110 000 001-130 000 000 forint 165 000 forint
130 000 001-150 000 000 forint 185 000 forint
150 000 001-170 000 000 forint 205 000 forint
170 000 001-190 000 000 forint 225 000 forint
190 000 001 forinttol 375 000 forint

Az 50 millié forintot meg nem haladé Eves Arbevétel esetén a tagdij 6sszege
85.000 Ft (Minimalis Tagdij).

A 190 millié forintot meghaladé Eves Arbevétel esetén a tagdij 6sszege 375.000
Ft (Maximalis Tagdij).

A tagdij magaban foglalja a tagsag egészét érinté kérdésekben igénybe vett
szakeért6i tevékenységek fedezetéll szolgald 6sszeget.

A tagdijfizetési kotelezettség a tagot idbéaranyosan terheli. A tagdij
megallapitasanak jogalapja az éves adatszolgaltatdas. A mindenkori
koltségvetésben megdllapitott Minimalis Tagdij id6éaranyos részének
medfizetésére koteles az az ujonnan belépd rendes tag is, amelynek a tagfelvételi
kérelImét megel6z6 évben biztositasi alkuszi tevékenységbdl nem szarmazott
arbevétele. Amennyiben a targyévre benyujtott gazdalkodasi terv az éves rendes
Kdzgyillésen nem kerll elfogadasra, ugy a tagdij mértékét a legutolsé érvényes,
Kdzgyllés altal elfogadott szabalyok szerint kell megallapitani. A tagdij mértéke
megallapitadsanak jogalapja az éves adatszolgaltatas.

A Szdvetség partold tagjai altal fizetett tagdijak. Az éves tagdij mértéke a partold
tag altal a targyévet megel6z6 évben realizalt, biztositaskdzvetitdi tevékenységbél
szarmazo jutalékokbdl eredd arbevétele (a tovabbiakban jelen pont
alkalmazasaban: Eves Arbevétel) alapjan szamitott tagdij.

A tagdij éves dsszege az Eves Arbevétel alapjan a kdvetkezdk szerint alakul:

Eves Arbevétel Eves tagdij
0-50 000 000 forint 85 000 forint
50 000 001-70 000 000 forint 105 000 forint
70 000 001-90 000 000 forint 125 000 forint
90 000 001-110 000 000 forint 145 000 forint
110 000 001-130 000 000 forint 165 000 forint
130 000 001-150 000 000 forint 185 000 forint
150 000 001-170 000 000 forint 205 000 forint
170 000 001-190 000 000 forint 225 000 forint
190 000 001 forinttdl 375 000 forint




f)

®3)

(4)

Az 50 millié forintot meg nem haladé Eves Arbevétel esetén a tagdij dsszege
85.000 Ft (Minimalis Tagdij).

A 190 milli6 forintot meghaladé Eves Arbevétel esetén a tagdij 6sszege 375.000
Ft (Maximalis Tagdij).

A tagdij magaban foglalja a tagsag egészét érinté kérdésekben igénybe vett
szakértdi tevékenységek fedezetéll szolgald dsszeget.

A tagdijfizetési kotelezettség a tagot idbéaranyosan terheli. A tagdij
megallapitdsanak jogalapja az éves adatszolgaltatds. A  mindenkori
koltségvetésben megallapitott Minimalis Tagdij id6éaranyos részének
megfizetésére koteles az az Ujonnan belépd rendes tag is, amelynek a tagfelvételi
kérelmét megel6z6 évben biztositasi alkuszi tevékenységb6l nem szarmazott
arbevétele. Amennyiben a targyévre benyujtott gazdalkodasi terv az éves rendes
Kozgyillésen nem kerll elfogadasra, ugy a tagdij mértékét a legutolsé érvényes,
Kozgyilés altal elfogadott szabalyok szerint kell megallapitani. A tagdij mértéke
megallapitasanak jogalapja az éves adatszolgaltatas.

Valamely konkrét rendezvényre befizetett kdltség-hozzajarulasok a
rendezvényen résztvevok részérdl.

A Szovetség bevételét képezik tovabba a kapott tamogatasok, az oktatasi
tevékenységbdl, és egyéb szolgaltatasnyujtasbol szarmazo bevételek.

Az egyes rendezvények részvételi dijai és eseti tamogatasai.

A Szovetség tevékenységével kapcsolatos egyéb bevételek (pl. palyazatbol
szarmazo bevétel).

A Szdvetség kiadasai:
Mikodési koltségek

A Szdvetség megalakulasaval, esetleges atalakulasaval kapcsolatos koltségek,
egyéb valtozas-bejelentéssel jard kiadasok.

A rendezvények lebonyolitasanak koltségei

Egyéb koéltségek, kiadasok (pl. tdmogatas, palyazat, hirdetés).

A Szovetség gazdalkodasat az EIndkség iranyitja, a Kézgyllés altal az éves
rendes Kozgyulésen elfogadott gazdalkodasi terv alapjan.

Az el6z6 évi gazdalkodast a Szovetség dontéshozé szerve ellenérzi az Elndkség
altal a rendes Kozgyllést megel6zé 15 nappal benyujtott éves beszamolé alapjan,
és azt a jelenlévd, szavazasra jogosult tagok egyszerl szotobbségével hagyja
jova.

A Szdvetség fellgyel6 bizottsaga a Pénzlgyi Ellenérzé Bizottsag. A gazdalkodas
ellendrzését a Kdzgylilések kdzotti idészakban a Pénzigyi Ellenérzé Bizottsag
végzi.

A Pénzigyi Ellendrzd Bizottsag miikddési elvét, 1étszamat, feladatait, jogkérét az
EInOkség elbterjesztése alapjan a Kdzgydllés hatarozza meg. A Pénzugyi Ellenérzé
Bizottsag tagjait a Kozgylilés a jelenlévé, szavazasra jogosult tagok egyszer(
szOtobbségével két éves idészakra valasztja meg.



A Pénzugyi Ellen6rzé Bizottsag éves munkajat a bizottsag beszamoldja alapjan a
Kodzgyllés hagyja jéva. A gazdalkodas ellendrzése korében, a Pénzlgyi Ellenérzé
Bizottsag hataskore kiterjed a Fétitkar altal a napi Ugymenettel 6sszefliggésben
végzett gazdalkodas és pénzkezelés ellendrzésére is.

(5) A 2. § szakaszban foglaltak figyelembevételével a Fétitkar kdteles a Kdzgyllés
altal jovahagyott kdltségvetés keretein belll az EInbkség iranyitasaval gazdalkodni.
A Fétitkar 06nallé kotelezettségvallalasi joga Ugyletenként 500.000 forint
értékhatarig terjed, az ezen értékhataron felluli kotelezettségvallalashoz 2.000.000
forint értékhatarig a Szdvetség
EInbke, minden egyéb esetben az EInOkség elbzetes irasbeli jévahagyasa
szlkséges.

. fejezet

A Szovetség szervezeti rendje

10. § A SzoOvetség szervei:

a. akKozgyllés,

b. az EIndkség,

c. a Pénzugyi Ellenérzé Bizottsag és
d. a Szekcidk.

A Szodvetség tisztségviseldi:

a Szovetség Elndke,

az EInokségi tagok, a Szovetség Alelndke
a Faétitkar,

a Szekciok elndkei.

cooTp

11. § AKodzgyllés
(1) A Szdvetség dontéshozo szerve a tagok Osszességebdl allo Kozgydilés.
(2) A Kozgydlés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a. az Alapszabaly megallapitasa és médositasa,

b. az Elnbkség el6zb év gazdalkodasardl sz6lé beszamoldjanak és a
kdvetkezd év gazdalkodasi tervének (kdltségvetés) elfogadasa,

c. az Elnékség beszamoldjanak elfogadasa,

d. a Szovetség megsziinésének, mas civil szervezettel valé egyesuilésének,
ugyszintén szétvalasanak kimondasa,
sz616 EIndkségi hatarozat ellen benyuijtott kifogas elbiralasa,

f. a Szbvetség EIndkének, az Elnbkség tagjainak, illetve a Pénzugyi
Ellen6rz6 Bizottsag tagjainak és pottagjainak megvalasztasa,
visszahivasa és dijazasanak megallapitasa,

g. dontés fliggetlen biztositasi alkusz allami kitlintetésre valofelterjesztésérdél,
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h. az éves beszamold és a Pénzugyi Ellenérzd Bizottsag beszamolojanak
elfogadasa,

i. a Szekcidk elndkei beszamoldinak elfogadasa

j. az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Szdvetség
sajat tagjaval, tisztségvisel6jével, vagy ezek hozzatartozéjaval kot,

k. a jelenlegi és korabbi Szbévetségi tagok, a vezetd tisztségviselbk és a
fellgyel6bizottsagi tagok vagy mas egyesileti szervek tagjai elleni
kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés,

I. a Szovetség végelszamolojanak kijelolése.

A Kozgylilés hatarozathozatalahoz az a., d. és e. pontokban felsorolt
kérdésekben, valamint a b. pont alatt a kdvetkez6 év gazdalkodasi tervének
(kOltségvetés) elfogadasa soran a tagok altal fizetendd tagdij 6sszegének
meghatarozasakor, a hatarozatképes Kdzgydilés a jelenlévd, szavazasra jogosult
tagok kétharmados szotobbsége, egyébként egyszerl szotobbsége szukséges.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

— akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a
Szdvetség terhére masfajta elényben részesit;

— akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

— aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

— akinek a kizarasardl kell donteni;

— akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a Szévetségnek nem
tagja vagy alapitdja;

— aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all; vagy

— aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A fentiek alapjan érintett tagot a hatarozatképesség szempontjabdl figyelmen kival
kell hagyni.

(3) A Kozgyilés hataskorébe tartozik tovabba minden mas kérdés, amit a Kézgydlés
hatarozataval hataskérébe von, vagy amit az Alapszabaly a Kozgyllés
kizarolagos hataskorébe utal.

(4) A Kozgyllést a Szovetség Elndke szikség szerint, de évente legalabb egyszer —
minden év majus 31. napjaig — 6sszehivja (rendes Kozgylilés). A szikséges
intézkedések megtétele céljabdl a Kozgyllést a Szdvetség EIndke koteles
0sszehivni (rendkivuli Kézgydlés), ha

a. a Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b. a Szdvetség elbrelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat
esedékességkor teljesiteni; vagy
c. a Szdvetség céljainak elérése veszélybe kertilt.
Az igy 6sszehivott rendkivuli Kozgyllésen a tagok kotelesek az 0sszehivasra okot
ado kordlmény megszintetése érdekében intézkedést tenni vagy a Szdvetség
megszuntetésérdl donteni.

(5) A Kozgyllés 6sszehivasat - az ok és a cél megjelolésével - a szavazati joggal
rendelkezd (rendes) tagok egynegyede is inditvanyozhatja (rendkivdli
Kozgyllés). Az EIndk a Kozgydlést akkor is Osszehivja, ha az a Szdvetség
érdekében barmely okbdl sziikséges (rendkivili Kézgydlés).

(6) A Kozgydtlésre sz6lo meghivét, valamint egyidejlileg a napirendet legkésébb a
Kdzgyillés megtartasat megel6zéen 30 nappal, rendkivili Kézgyilés esetén 15
nappal, irasban ki kell kildeni valamennyi rendes- és partol6 tagnak.

A meghivéban az alabbiakat kell k6zdlIni:

11



(7)

(8)

(9)

a SzOvetség nevét, székhelyét;

a Kozgyllés 6sszehivasanak maédjat (éves rendes, rendkivdili),

a Kozgylilés idépontjat, helyszinét,

a megtargyalandé napirendi pontokat (olyan részletességgel, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakoérékben allaspontjukat
kialakithassak),

figyelmeztetést a Kozgylilés hatarozatképességének szabalyaira,
hatarozatképtelenség esetére kitlizott, megismételt Kozgyllés
idépontjanak és helyszinének meghatarozasat.

cooTp

— o

A meghivéhoz irasbeli el6terjesztés esetén mellékelni kell az elbterjesztést,
illetdleg a rendes tagok inditvanyara 0Osszehivott Kozgyllés esetén az
Osszehivasra vonatkozdé inditvanyt is. A Koézgyllés 06sszehivasarol szold
értesitést (meghivd) a Szdévetség Elndke vagy az altala felhatalmazott EIn6kségi
tag irja ald. A jelen Alapszabaly alkalmazasaban a Szdvetség Elndke irasbeli
értesitésének mindsil az is, ha a Kézgylésrél szolé6 meghivét, a napirendet, az
el6terjesztést, a Kozgyllés 6sszehivasra vonatkozo inditvanyt a tagok Szdvetség
altal nyilvantartott elektronikus cimeire megkuldi.

A rendes tag vagy a Szekci6 irasban kérheti a soron kovetkez6 rendes vagy
rendkivili Kdézgyllés napirendjének kiegészitését, annak indokolasaval egyitt, a
Kozgyullés napirendjét tartalmazd meghivd kézhezvételét kovetd 8 napon belll,
az EInokséghez cimezve. llyen esetben az EIndkség 3 napon belll dont a
napirend kiegészitésérdl, igy azt elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat.
Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat valamint a
szlkséges elb6zetes tajékoztatd adatokat és informaciot az EIndkség — rendes
Kdzgyilés esetén 15 nappal, rendkivili Kézgyllés esetén 3 nappal —kételes a
tagok Szdvetség altal nyilvantartott elektronikus cimeire megkildeni. Ha az
EInOkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrél nem dont, azt elutasitja vagy
a kiegészitett napirendi pontok szabalyszerl kézbesitése nem allapithaté meg,
ugy a Kozgyllés a napirend elfogadasardl szélé hatarozat meghozatalat
megel6z8en kulon dont a napirend kiegészitésének targyaban azzal, hogy a
szabalyszerlien nem kozolt napirenden szerepld kérdésben csak akkor hozhatd
hatarozat, ha valamennyi részvételre jogosult tag jelen van és a napirenden nem
szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarulnak.

A rendes, rendkivili és megismételt Kozgyllés helye és idépontja a meghivoban
megjeldlt helyszin és idépont. A Kdzgyllés akkor hatarozatképes, ha azon a
szavazati joggal rendelkezé (rendes) tagok tobb mint a fele, a létesit6 okirat
szerinti torvényes képvisel6je vagy szavazati jog gyakorlasara szolo irasbeli
meghatalmazassal rendelkezd Uugyleti képvisel6je utjan jelen van. A
hatérozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell. A Koézgyllésen
minden rendes tagnak egy szavazata van. A hatarozatképtelenség miatt elnapolt
€s azonos napirenddel 06sszehivott Kozgylilés (megismételt Kozgylilés) a
képviselt szavazati joggal rendelkezd (rendes) tagok szamatdl fluggetlenil
hatarozatképes. A megismételt Kozgyllés az eredeti meghivoban szerepl6
napirendi pontokon kivul egyéb kérdés napirendre tlizése targyaban nem hozhat
hatérozatot.

A hatarozatképesség meghatarozasanal figyelmen kivil kell hagyni a partold
tagot, valamint azt a rendes tagot, amely az érintettsége okan az adott hatarozat
meghozatalanal nem szavazhat.

A szavazati joggal rendelkez6 (rendes) tagok a Kozgydlés ulésén szavazassal
hozzak meg hatarozataikat. A Koézgyilésen a hatarozathozatal f6szabaly szerint
nyilt szavazassal torténik. A Szdvetség tisztségviselbinek jeldlése nyilt
szavazassal, megvalasztasuk és felmentésik titkos szavazassal torténik. A
Kozgyillés barmely szavazati joggal rendelkezé (rendes) tag inditvanyara
egyszerl sz6tdbbséggel dont esetenként titkos szavazas

elrendelésérdl.
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(10)

(11)

(12)

Az EInbkség felhivasara a szavazati joggal rendelkezé (rendes) tagok — a (2)
bekezdés d),

e) és f) pontjaiban felsorolt kérdéseket kivéve — irasban is gyakorolhatjak szavazati
jogukat és az ilyen szavazassal hozott hatarozat is a Kdzgyilés hatarozatanak
tekintend6 (Ulésen kivul javasolt hatarozat). llyen esetben nincs helye eseti titkos
szavazas elrendelésének.

Az Elndkség az ulésen kivul javasolt hatarozat tervezetét legalabb nyolcnapos
hataridé kitlizésével, az irasbeli szavazas feltételeivel és mdodjaval egyitt, irasban
kozli a tagokkal, akik szavazatukat irasban gyakoroljak. Az Elndkség az ulésen
kivul javasolt hatarozat tervezetét egyidejlileg a partol6 tagok részére is megkuldi.
A hatarozathozatali eljarasa kitlizott hataridé leteltével ér véget és akkor
eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek az EIndkség részére,
amennyi szavazati jogot képvisel§ tag jelenléte a hatarozatképességéhez
szlkséges lenne Ulés tartdsa esetén. Az EInbkség a hataridé leteltét kdveté nyolc
napon belll elektronikus uton, irasban tajékoztatja a tagokat (ideértve a partold
tagokat is) a szavazas eredményérdl, mellyel egyidejlileg arészletes szavazatilistat
is kbzzéteszi elektronikus formaban.

Ha barmely szavazati joggal rendelkez6 (rendes) tag kéri, az EInbkség dsszehivja
a Kozgylilést a hatarozattervezet megtargyalasara.

Arendes, rendkivili és megismételt Kozgyillést a Kdzgydlilés altal ajelenlevd rendes
tagok kozul egyszerl szotdbbséggel megvalasztott levezetd elndk vezeti. A
Kdzgyilés a jelenlevd rendes tagok kdzll egyszerl szétdbbséggel haromtagu
szavazatszamlalé bizottsagot valaszt meg. A levezetd elndk a szavazatszamlalo
bizottsag tagja nem lehet. A Kozgyllésrdl a Fétitkar jegyz6kdnyvet készit. A
jegyz6konyv tartalmazza a Kozgyulés helyét és idejét, a jelenlévé tagokat, tovabba
a Kozgyillésen lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat és a
hatarozatokat az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szamaval egyutt.
A jegyz8konyv készulhet hangfelvétel alapjan is. A jegyzO6konyvet, ideértve a
hangfelvétel alapjan készitett jegyz6kdnyvet is, a Kézgyllés altal megvalasztott
két rendes tag hitelesiti. A Fétitkar a jegyz6kdényv masolatat, a Kézgydllést kévetd
harminc napon belll elektronikus uton kozzéteszi. A Kozgyllési hatarozatok
nyilvantartasba vételérdl a Fétitkar gondoskodik. A Kbézgy(ilés hatarozatait folyd
sorszammal kell ellatni, és azokat évente kildn-kildn, a meghozatal évével torve
kell nyilvantartani. A hatarozat szama utan fel kell tlintetni a hatarozat
meghozatalanak datumat (pl. 1/2005. (Il. 21.) Kgy. hat.).

A Kozgyllés személyes jelenlét helyett tarthatd elektronikus hirk6zl6 eszkoz
segitségeével is (a tovabbiakban: Online kdzgydlés).

Online kdzgy(llés esetén a meghivoban a 11.§ (6) pontban foglaltakon tul k6zolni
kell:
a) az arra vonatkozo tajékoztatast, hogy a kdzgyilésre elektronikus hirkdzlé
eszkoz igénybevételével kerul sor
b) az igénybe vehetd, a tagok azonositasat és a tagok kozotti kdlcsonos és
korlatozasmentes kommunikaciét biztositd informatikai alkalmazas
megnevezését
C) a személyazonossag igazolasanak maédjat

Az Egyesdulet tagja a Kozgylésen elektronikus hirkozl6 eszkdzzel abban az esetben
vehet részt, ha a tag azonositasa, illetve a tagok kozotti kolcsonds és
korlatozasmentes kommunikacio biztositott. Az elektronikus hirkdzlé eszkdzzel
megtartandd Koézgylilés soran a kommunikacio képi adatatvitelre alkalmas eszkoz
és program segitségével térténik. A képi adatatvitel esetében az azonositas a kép
és az igazolvany egyidejli beazonositasa utjan lehetséges.

Online kézgytlés nem alkalmazhato a tagok barmelyikének hatranyara, a fentieknek
megfeleld eszkdzzel nem rendelkezd tag jelenlétét kérésére a kdzgylilés Ulése alatt
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(13)

12. §

1)

)

a Szovetség székhelyén a megfelel6 informatikai hozzaférés utjan biztositani kell.

Az Online kozgyUlésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat felvételen ugy
kell régziteni, hogy az utébb ellenérizheté legyen. A Kézgylésrél ebben az esetben
is utdlag irasbeli jegyz6konyv készul, melyre a Kozgyilés jegyz6konyv felvételének
altalanos szabalyai vonatkoznak, azzal, hogy a jegyz6kdnyvet a levezet6 EIndk irja
ala. Online kozgylilés esetén jelenléti iv nem készll, azonban a jegyzékényvnek
tartalamaznia kell az Ulésen elektronikus hirkdzlé eszkdz utjan részt vevd tagok
adatait.

A Kozgyllés hatarozatait az alabbiak szerint kell k6zélni: Az egyes tagok tgyében
hozott hatarozatokat az érintettek kdzvetlenll kapjak meg, értesitésukrél egy
hiteles példany megkildésével a Fétitkar gondoskodik.

A hatarozatokat egyébként hirdetményi uton kell k6zdlni. A hirdetményt a hatarozat
meghozatalanak id6épontjatél szamitott 30 napon belll ki kell fiiggeszteni a
Szovetség székhelyén taldlhatd hirdetétablan és kézzé kell tenni a Szovetség
Internetes honlapjan. A hirdetménynek a hatarozat szovegén és a hitelesitésen
kivul tartalmaznia kell a kbzzététel id6pontjat is. A hatarozatot a kdzzététel napjatol
szamitott 30. napon kell kozéltnek tekinteni

Az Elndkseg

A Szovetség Ugyintéz6 és képviseleti szerve az héttagu EIndkség. Az EIndkség
munkajat a szavazatijoggal rendelkezé (rendes) tagok altal e tisztségre kdzvetlendl
valasztott EIndk iranyitja (a Szévetség EIndke). A Szdvetségnél egy, a tisztségre
az EInok altal javasolt és az EInOkség altal az EIndkség tagjai kdzll megvalasztott
Alelndk mikodik. Elndkségi tag vagy a Szdvetség Elndke, illetve Alelndke az a
nagykoru személy lehet, aki a Szbvetség rendes tagjat képviseli, és akinek
cselekvbképességét a sajat, vagy az altala képviselt Szdvetségi rendes tag
tevékenysége ellatasahoz szikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet
EIndkségi tag vagy a Szovetség EIndke illetve Alelnbke az sem, akit
blncselekmény elkdvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés blntetésre itéltek,
amig a blntetett el6élethez fiz6dé hatranyos kdvetkezmények alél nem mentesdult;
tovabba akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt, illetéleg
az eltiltast kimonddé hatarozatban megszabott idétartamig.

A Szivetség EIndkét és az Elndkség tagjait név szerint a Kozgydlés jeldltjei kozul
titkos szavazassal hatarozott idére, de legfeljebb 3 évre valasztjak. A mindenkori
Alelnbk megbizatasa automatikusan megszinik az Elndkségi tagsaganak
megszinésével, a mindenkori EIndk megbizatasdnak megsziinésével, illetve
abban az esetben is, ha az EInOkség erre iranyul6 hatarozataval visszahivja. A
lelépd EIndkségi tag ujravalaszthato. A Szdvetség leendé EIndkeként csak olyan
személy jeldlhetd, aki a Szovetség Elndkeként torténd megvalasztasat megel6zéen
minimum egy teljes naptari évben EIndkségi tag vagy valamely Szekcié elndke volt,
és a Szovetség rendes tagjat képviseli, valamint a Szekcié el6z6 évi
tevékenységérél szolé beszamoldjat a Kdzgydilés elfogadta.
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(3) Az EInOkségi tagsag megszinik:

a tag lemondasaval,

a megvalasztasi id6 lejartaval,

a Kozgyllés altal térténd visszahivassal,

az EIndkségi tag altal képviselt Szévetségi tag tagsagi viszonya

megsziinésével,

e. az EIndkségi tagnak az altala képviselt Szovetségi taggal létesitett
jogviszonya megsziinésével, vagy megvaltozasaval, azzal, hogy ilyen
esetben az EInokségi tagsag a kovetkez6 (rendes vagy rendkivali)
hatarozatképes Kdzgyilés napjan sziinik meg,

f. atag elhaldlozasaval,

g. az EIndkségi tag cselekv6képességének sajat, vagy az altala képviselt
Szdvetségi tag tevékenysége ellatasahoz szikséges korben torténé
korlatozasaval,

h. az Elnbkségi taggal szembeni, a fenti (1) bekezdésben meghatarozott

kizaro vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

oo oo

Az a., d. és e. pont esetén az EIndkség barmely tagja a rendkivili Kozgyllést
dsszehivja.

(4) Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb kéthavonta egy alkalommal Ulést tart.
Az EInbkseég Ulésein a Fétitkar tanacskozasi joggal részt vesz, szavazati joga
azonban nincs.

Az Elnbkség lléseire, az egyes napirendi pontok megvitatasahoz, a Szdvetség
EInOke tanacskozasi joggal a Pénzigyi Ellenérz6 Bizottsag, tovabba mas
szervezetekképviseldit is meghivhatja.

Az EIndkség munkajaban tanacskozasi joggal részt vesznek a Szekciok elndkeiis.

Az EIndkség llésein a Szdvetség rendes tagjai megfigyeléként részt vehetnek. A
Szdvetség partold tagjai, illetve ha a Szekcid elndke partold tag, akkor a Szekcid
elndke az EIn6kség meghivasara vehet részt az EIndkség ulésein.

Az EInbkség ugyrendjét maga allapitja meg és koételes azt legkésdbb a Kozgyiilés
megtartasat megel6z6en 15 nappal a tagok részére megkuldeni.

(5) Az EInbkség akkor hatarozatképes, ha a Szévetség EIndke és harom Elndkségi tag,
vagy - a Szdvetség EIndke tavollétében - az EInbkség valamennyi tobbi tagja jelen
van. Az EIndkség Ulésein a tagok kozvetlen nyilt szavazassal dontenek az Ulés
napirendjén szerepl6 kérdésekrdl. Szavazategyenl6ség esetén a kérdést
elvetettnek kell tekinteni és az a kOvetkez6 EInOkségi Ulésen bocsathatd ismét
szavazasra. Ha a jelen Alapszabaly masként nem rendelkezik, az EInokség
dontéseit egyszerl szétdbbséggel hozza.
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(6) Az Elndkség Uléseirdl a Fotitkar jegyzokonyvet készit. A jegyzékonyv tartalmazza
az Elndkségi Ulés helyét és idejét, a jelenlév tagokat, tovabba az tlésen lezajlott
fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat és a hatarozatokat az azokra leadott
szavazatok és ellenszavazatok szamaval egyutt. A jegyz6konyv készllhet
hangfelvétel alapjan is. A Fétitkar gondoskodik a jegyz6kdnyv megbrzésérél és a
hatarozatok nyilvantartasba vételérdl, melyeket évente kilon-kilén, a meghozatal
évével torve kell nyilvantartani. A hatarozat szama utan fel kell tintetni a hatarozat
meghozatalanak datumat (pl. 1/2005. (II. 21.) Eln. hat.). Az EIndkség hatarozatait
a Szovetség tagjai barmikor megtekinthetik.

(7) A Szovetseg EIndkének felhivasara az EInoksegi tagok irasban (elektronikusan)
is gyakorolhatjak szavazati jogukat és az ilyen szavazassal hozott hatarozat is az
EInbkség (Ulésen kivil javasolt elndkségi hatarozat).

A Szovetség Elndke az llésen kivul javasolt elndkségi hatarozat tervezetét
legaldbb haromnapos hataridé kitlizésével, az irasbeli szavazas feltételeivel és
maodijaval egyutt, irasban kozli a tagokkal, akik szavazatukat irasban gyakoroljak.
A hatarozathozatali eljarasra kitlzott hatariddé leteltével ér véget és akkor
eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkildenek a Szdvetség EIndke
részére, amennyi EIndkségi tag jelenléte a hatarozatképességehez szikseges
lenne Ulés tartasa esetén. A Szdvetség EIndke a hataridé leteltét koveté harom
napon belll elektronikus uton, irasban tajékoztatia az Elndkségi tagokat a
szavazas eredmenyérdl, mellyel egyidejlileg a részletes szavazati listat is
kbzzéteszi elektronikus formaban.

Ha barmely EIndkségi tag kéri, a Szdvetség EIndke az Elndkséget a
hatarozattervezet megtargyalasara ésszehivja.

(8) Az EIndkség minden olyan kérdésben jogosult dénteni, allast foglalni, ami nem
tartozik a Kozgyllés hataskorébe. Az EIndkség feladata tovabba, hogy
gondoskodjék az egyeztetd targyalasok lebonyolitasarol a tagok kozott — tzleti és
egyéb gyakorlati kérdésekben — fennallé nézetkllénbségek esetén.

(9) Az EInbkség hagyja jova a Szekcidk megalakulasat és tigyrendjét.

(10) A Szovetséggel munkaviszonyban all6 munkavallalok feletti munkaltatoi jogot az
EIndkség nevében a Fétitkar gyakorolja. A Fétitkar feletti munkaltatéi jogok
gyakorlasat a 13. § szabalyozza. Az EIndkség a munkaltatéi jog gyakorlasat
hatarozattal magahoz vonhatja, ilyen esetben a hatarozathozataltél kezdédéen a
munkaltatéi jogokat az EIndkség nevében az Elndk gyakorolja.

(11) Az EIndkség koteles az év elsd Kdzgyllésének megtartasat megel6zéen 15
nappal az el6zd év tevékenységerdl szolo rovid beszamoldjat a tagok részére
megkduldeni.

13. § A Fétitkar

(1) A Fétitkart az EInOkség teljes tagsaganak legalabb kétharmados szétébbséggel
hozott dontése alapjan nevezi ki vagy hivja vissza. Fétitkar csak az lehet, aki
megfelel az EIndkségi tagokra vonatkozo, a 12. § (1) bekezdésben meghatarozott
kizard és dsszeférhetetlenségi szabalyoknak azzal a kitétellel, hogy Fétitkar nem
kizarélag a Szovetség rendes tagjat képvisel6 természetes személy lehet. A
Fétitkar tisztségét a Szdvetséggel kotott hatarozatlan ideji munkaszerzddés
keretében latja el. A Fétitkar feletti munkaltatoi jogokat a Szovetség EIndkségének
nevében - a kinevezés és visszahivas kivételével — a Szovetség Elndke
gyakorolja.
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®3)

Az Elndkség a Fétitkar munkaviszonya létesitésének vagy megsziintetésének
jogat az EInOkség teljes tagsaganak legalabb kétharmados szétébbséggel hozott
dontése alapjan gyakorolhatja. Az EIndkségi hatarozat meghozatalatél a
munkaviszony megsziinéséig a Fétitkar munkakori kotelezettségeinek koteles
eleget tenni, 6nallé képviseleti joga azonban szlinetel, feladatait az Elndkség
kijelolt tagja latja el.

A Fétitkar kotelezettségei:

a. ellatia a SzoOvetség Elnokségének és EIndkének tevékenységével
kapcsolatos titkarsagi feladatait,

b. gondoskodik a Kbézgyllés megszervezésérdl és lebonyolitasardl, ennek
keretén belll arrél, hogy a Kozgyllésekrdl jegyzdkdnyv késziljon, a
hatarozatok nyilvantartasba vételre és kihirdetésre (kdzzétételre)
kerllienek, és a hatarozatképességhez kapcsolédd szabalyok
maradéktalanul érvényesdiljenek.

c. nyilvantartja a Szévetség tagjait,

d. gondoskodik a szamviteli rend betartasarol, a kéltségvetés alapjaul
szolgal6 bizonylatok meg6rzésérdl,

e. elbkésziti az EIndkség beszamoldjat az el6zb év gazdalkodasardl és a

kdvetkez6 év gazdalkodasara vonatkozo tervet.

kezeli a tagok befizetéseit,

a napi Ugyletmenethez sziikséges mértékben jogosult pénzkezelésre és

gazdalkodasra,

szamlak kezelése és nyilvantartasa,

gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Szdvetség szervezetén beldl,

és minden olyan feladat, mellyel az EIn6kség a Szdvetség céljainak

elérése érdekében megbizza.

14. § A Pénzlgyi Ellendrzé Bizottsag

1)

)

®3)

A SzoOvetség ugyvezetésének mikodését és a Szdvetség gazdalkodasanak
ellendrzését Pénzlgyi Ellendrzd Bizottsag latja el. A bizottsag az Uzleti év végén
elkésziti az el6z6 év tevékenységerdl szolo jelentését, és azt a Kozgydlés elé
terjeszti.

A Pénzigyi Ellenérzé Bizottsag harom rendes tagbdl és két pottaghadl all. Rendes-
és pottagjait az EInOkség javaslatara a Kozgyllés valasztja két évre a Szovetség
tagjai létesitd okirat szerinti torvényes képviseldi, illetve szakmai vezetdi kdzal. A
Pénzlgyi Ellendrzd Bizottsag sajat tagjai kdzll valasztja meg a bizottsag elndkét.

Ha az Uzleti év soran a Pénzugyi Ellen6rzd Bizottsag elndke vagy tagja altal
képviselt Szovetségi tag tagsagi viszonya megszinik, illetve ha a bizottsag elntke
vagy tagja egyébként lemond bizottsagi tagsagarol, helyébe az ABC szerint
kovetkez6 péttag l1ép a pénzigyi év hatralévd részére.

Ha az Uzleti év soran a Pénzugyi Ellen6rz6 Bizottsag elndke altal képviselt
Szdvetségi tag tagsagi viszonya szlint meg, a kiegészult bizottsag uj elndkot
valaszt.

Ha az Gzleti év kdzben a Pénzugyi Ellenérzd Bizottsag tagjai szama péttagokkal
egyutt harom ald csbkken, az EIndkség két pottag megvalasztasa céljabdl
Osszehivja a Kozgydlést.

A Pénzlgyi Ellenérzé Bizottsag Ugyrendjét maga allapitja meg, és az Elndkség
hagyja jova.
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15. § A Szekcid

(1) A Szekcié a Szovetségen bellll teriileti vagy szakmai alapon, dnszervezédéssel,
és az Elndkség jovahagyasaval létrejott, rendes és partold tagokbdl allo testilet.
Atestulet tagja a Szovetseég tagjanak alapitd okirat szerinti torvényes képviseléje,
szakmai vezetdje, munkavallaloja, vagy regisztralt biztositaskozvetitdje lehet. A
Szekcio létrehozasahoz legalabb 6t tag szikséges. Az Elndkség elutasitja a
Szekcio létrehozasat, amennyiben az a Szdvetség céljaival nem egyeztethetd
Ossze. A Szekcid lehet allando vagy eseti jellegl.

A Szekcio tagok maguk kozil két évre valasztanak elnékot. A Szekciod elndke csak
az lehet, aki megfelel az EIn6kségi tagokra vonatkozo, a 12. § (1) bekezdésben
meghatarozott kizaré és osszeférhetetlenségi szabalyoknak azzal a kitétellel,
hogy a Szekcid elndke a Szdvetség partoléd tagjanak alapitd okirat szerinti
torvényes képvisel6je, szakmai vezet6je, munkavallaldja vagy regisztralt
biztositaskdzvetitje is lehet. A Szekcio lelépd elndke Ujravalaszthaté.

A Szekcié ugyrendjét maga allapitja meg, és az EInbkség hagyja jova.

A Szekcid sziikség szerint, de legalabb kéthavonta egyszer lilésezik. A Szekcid az
évi elsd Ulésén rogziti az adott évre tervezett tlések idépontjat. A Szekcio elndke
az EIndkség munkdjaban tanacskozasi joggal vesz részt és gondoskodik a
Szekcido munkajanak és eredményeinek az Elndkséggel valéo megismertetésérél.
A Szekcio elndke a Szovetséget harmadik személyekkel szemben 6nalléan nem
képviselheti, kivéve, ha erre a Szévetség Elndksége irasban felhatalmazta.

Ha a Szekcié elndke altal képviselt Szévetségi tag tagsagi viszonya megsziinik,
illetve ha a Szekcid elndke lemond e tisztségrdl, tovabba ha a Kozgyilés a
Szekcio elndkének (3) bekezdés szerinti beszamoléjat nem fogadja el, a Szekcid
soron kovetkezd Ulésén, de legkésébb 30 napon belll uj elndkot koteles
valasztani.

Ha a Szekcié tagjainak szama o6t alda csokken és két honapon belll az
Elndkségnek nem jelentik be Uj tagok csatlakozasat, ugy a Szekcioé e hataridé
elteltével megszinik.

(2) A Szekcid
a. ceélja elérése érdekében, egyeztetett allaspont alapjan elékészitd,
véleményezd és javaslattevl feladatot lat el az EInOkség részére,
b. irasban, javaslatot tehet a soron kévetkezé rendes Kdzgydlilés napirendjére,

c. eseti szakvéleményt készit,
d. szaktanacsadast nyuijt.

(3) A Szekci6 tevékenységérdl a Szekcio elndke a Kozgyllésnek évente szamol be.

V. fejezet

A Szovetség valasztasi
rendje

16. § A Szovetség Elndke, az EInokségi tagok és Pénzligyi Ellen6rzé Bizottsag tagjai és
pottagjai megvalasztasanak maodjat és eljarasi rendjét a jelen Alapszabaly |.
mellékletét képez6 Valasztasi szabalyzat tartalmazza.
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V. fejezet
Zaro rendelkezés

17. § A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a 2013. évi V. térvény (Ptk.)
(1) valamint a 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezései az iranyadoak.

(2) A valtoztatasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt a 2006. januar 13.
napjan megtartott rendkivili Kézgydlés, a 2007. februar 16. napjan megtartott
rendes Kozgydlés, a 2010. szeptember 20. napjan megtartott rendkivili Kézgydilés,
a 2011. februar 25. napjan megtartott rendes Kézgy(ilés, a 2012. februar 24. napjan
megtartott rendes Koézgyllés, a 2013. februar 22. napjan megtartott rendes
Koézgydlés, a 2015. februar 27. napjan megtartott rendes Kézgydlés, a 2015. julius
8. napjan megtartott rendkivili Kézgydlés, a 2016. aprilis 20. és 28. kozott
megtartott irasbeli szavazas, a 2017. junius 14. napjan megtartott rendkivdili
Kézgylilés, a 2019. februar 22. napjan megtartott rendes Koézgydilés, a 2021.
februar 5. napjan megtartott rendes Kézgytilés, valamint a 2022. februar 4. napjan
megtartott rendes Koézgydlés jegyzdékdnyvekben rogzitett hatarozatainak
megfeleléen a Szdvetség szavazati joggal rendelkezé (rendes) tagjai a 11. § (2)
bekezdésének alkalmazasaval fogadtak el.

Melléklet: I. szamu melléklet — Valasztasi szabalyzat

Budapest, 2022. februar 04
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